
Unser Geschäft  sjahr
2019

AUGUST

Neuer Standort 
Frankfurt
Wir expandieren in der Rhein- 
Main-Region – unsere neue 
Niederlassung in Frankfurt 
startet mit über 7.000 m² 
Hallenfläche, 18 Mitarbeitern 
und einem in der Region ein-
zigartigen Servicekonzept.

MAI

Neue Vorstands-
struktur
Im Zuge der Generalver-
sammlung gibt der Auf-
sichtsrat die Berufung von 
Oliver Pees und Stefan 
Schuchard zum 1.1.2020 in 
den Vorstand bekannt.

SEPTEMBER

Neue Lkw- 
Generation
Unsere Lkws wurden opti-
miert: Von deutlich leistungs-
stärkeren Entladekränen, 
einem innovativen Ladungs- 
sicherungssystem und regio- 
naler Hochkranlogistik profi-
tieren Kunden. Unsere Fahrer 
freuen sich über größere 
Fahrerhäuser und einen auf-
gewerteten Innenraum.

APRIL

Launch der  
neuen Homepage
Mit komplett überarbeite-
tem Konzept und auf allen 
Devices erreichbar, präsen-
tiert sich das Flaggschiff  
der DEG-Kommunikations- 
plattformen jetzt responsiv 
im Corporate Design.

JANUAR

Neuer Standort 
Wincrange
Unsere Tochtergesellschaft 
DEG Tout pour le toit in  
Luxemburg expandiert. 
Zum Start in das Jahr 2019 
sind wir im nördlichen  
Teil von Luxemburg mit 
unserem neuen Standort 
in Wincrange vertreten.

MÄRZ

Auszeichnung  
als bester Arbeit-
geber im Groß-
handel
Auch 2019 konnte die DEG 
Alles für das Dach eG ihren 
Titel als „Bester Arbeitge-
ber bis 2.000 Mitarbeiter“ 
verteidigen – ausgezeichnet 
vom Focus und der Arbeit-
geberbewertungsplattform 
kununu.

KENNZAHLEN 2019

(in T€, Anzahl) 2019 2018 Veränderung 
(in %)

Handelsumsatz 445.842 442.079 +0,85

Abschreibungen 4.255 3.806 +11,80

Cashflow 10.279 11.192 –8,16

Bonus 6.568 6.577 –0,14

Dividende 1.129 1.011 +11,67

Eigenkapital 84.647 77.057 +9,85

Jahresüberschuss 6.610 6.910 –4,34

Mitarbeiter 899 870 +3,33

Mitglieder 1.501 1.478 +1,56

Jede Veränderung braucht Mut – umso mehr, wenn wir 
uns für künftige Erfolge neu erfinden müssen. Diese 
Chancen werden von uns strategisch geplant und ent-
sprechend vorbereitet.

Der Ausgangspunkt dafür ist eine Unternehmenskultur, in der die Ideen unserer 
Mitarbeiter zählen, die auf persönlicher Wertschätzung beruht und auf Wachstum 
ausgerichtet ist. Mut neue Wege zu gehen heißt, neue Dinge auszuprobieren und 
auch kalkulierbare Risiken einzugehen.

Was also können wir, was sollten wir, was haben wir schon getan, damit die Zukunft 
des digitalen Geschäfts gelingt? Stetige Überprüfung der eigenen Anforderungen 
ist der eine Punkt, der andere ist die Formulierung eines Credos:
 

Unser Ziel ist es, aktiv den eigenen Weg zu bestimmen. Immer wieder 
gilt es, mit neuen Ideen die praktikabelsten Lösungen zu finden.

Wir sind uns sicher, mit diesem Bewusstsein die digitalen Herausforderungen zu 
meistern, die weiter auf unser Unternehmen zukommen.

2019 IM RÜCKBLICK

Wege entstehen dadurch, 
dass man sie geht.

GESCHÄFTSBERICHT 2019 – DAS THEMA

Mehr Infos unter: www.deg-dach.de/geschaeftsbericht
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Mit Unterstützung innovativer 
DEG-Lkw-Hochkrantechnik  
Arbeits-Prozesse in die richtige 
Richtung lenken. Zeitersparnis: Schneller, weil höher und 

weiter. Dieser Wahlspruch trifft den Bau-
alltag auf den Punkt – und 100 % auf den 
neuen Service zu. Kunden nutzen diesen Vor- 
teil, um Kosten und Manpower zu sparen.

Kostenersparnis: Zeit ist bekanntlich Geld.
Mit dem effektiven Einsatz des Kranservi-

ces sparen die Kunden der DEG aber nicht nur 
Kosten, sondern auch die Leihgebühr für teure 
Aufzüge inkl. der Organisation. 

Manpower-Ersparnis: Dachhandwerks-
Unternehmen setzen ihre Mitarbeiter, 

die nicht mit zeitaufwändiger und komplizier-
ter Logistik beschäftigt sind, für Facharbeiten 
ein. Die Logistik übernimmt unsere DEG!

Drei überzeugende Gründe, 
sich für den Hochkran-Service 
der DEG zu entscheiden.

Das sagt der Profi: „Mit unserem neuen Hochkran sind heute  
Lieferungen möglich, bei denen noch vor Kurzem gesagt wurde: „Geht 
nicht mit einem Kran!“ Das Limit sind nur die nicht planbaren Warte-
zeiten an der Baustelle, die der Kunde natürlich nicht berechnet be-
kommt. Ansonsten ist fast alles möglich. An uns liegts nicht (lacht).“

Volle Kontrolle  
über Kosten, Zeit und Manpower –
mit dem Hochkran-Service der DEG

Die DEG Alles für das Dach eG bietet in verschiedenen Standorten  
einen Kran-Service an, der sich zu Recht „hoch“ nennen darf: Mög- 
liche Kran-Auszugslängen von 17  m bei 17  m Höhe und ein Last- 
gewicht von 1,3 Tonnen schlagen jeden Vergleich – und sorgen für 
enorme Kundenvorteile bei der Belieferung von Bauvorhaben. 

Breit aufgestellt – 
in fünf Phasen.

Die Baustelle sondieren ... ... Stützen raus ...  ... Ware festschnallen ...... Kran ausfahren ... ... und rauf auf ś Dach.
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Jubilar Jahre Niederlassung / Abteilung

Mario Schmidt 25 DEG Kiel

Gerd Kunath 25 DEG Schwerin Brüsewitz

Stefanie Thull 25 DEG Trier

Heinz William Heuft 25 DEG Aachen

Jörg Pfeiffer 25 DEG Bonn

Ralf Bourscheidt 25 DEG Wissen

Lothar Kneip 25 DEG Cochem

Rainer Franz Cyris 25 DEG Bad Alexandersbad

Holger Strobel 25 DEG Vogtland

Bernd Heßler 25 DEG Schleusingen

Uwe Sperlich 25 DEG Ehrenfriedersdorf

Mike Dost 25 DEG Ehrenfriedersdorf

Hartmut Schneider 25 DEG Saalfeld

Jan Otto 25 DEG Driedorf

Diana Löwe 25 DEG Döbeln

Michael Weber 25 DEG Döbeln

Maic Kurs 25 DEG Hamburg

Michael Zecher 25 DEG Hamburg

Gabriele Wagner 25 Zentraleinkauf

Dagmar Koch 25 Archiv

Frank Hennerici 25 Kreditmanagement

Bianca Klasen 25 Finanz- und Rechnungswesen

Heiko Minnerop 35 DEG Elmshorn

Wilhelm Wiersch 35 DEG Koblenz

Sebastian Todt 35 DEG Bingen

Alexander Krizan 40 DEG Bergisch Gladbach

Sehr geehrte Jubilare, 

wir haben uns sehr auf das Event  
„Rhein in Flammen“ für Ihre Jubiläums- 
feier gefreut, aber Sicherheit und  
Gesundheit stehen an erster Stelle. 

Die aktuelle Situation rund um das  
Coronavirus hat uns dazu veranlasst, 
unsere Veranstaltung für „Rhein in  
Flammen“ vom 07. bis 09. August 2020 
abzusagen, da Großveranstaltungen  
bis zum 31.08.2020 verboten sind.  
Wir bitten Sie um Ihr Verständnis für  
diese Vorsichtsmaßnahme. 

Aufgeschoben ist aber nicht aufgeho- 
ben und deswegen freuen wir uns,  
dass die Veranstaltung auf nächstes  
Jahr vom 13. bis 15. August 2021 ver- 
schoben werden kann. Bitte merken  
Sie sich diesen Termin vor. 

Wir freuen uns, wenn Sie dabei sind.  
Bleiben Sie gesund!

Mit freundlichen Grüßen 
DEG Alles für das Dach eG

 
Volkmar Sangl 
Vorstandsvorsitzender


