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Ein System funktioniert nur dann, Mit einer perfekt abgestimmten Produkt-
wenn alle Komponenten optimal palette bietet Europas fiihrender
aufeinander abgestimmt sind. Hersteller von Dachsystemen zu jedem
Dach den passenden Systemaufbau.
Fiir sicher abgedichtete und geddammte
Ddcher bei jeder Nutzung — von der
Begriinung bis hin zur Energiegewinnung.
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Die Zeichen der Zeit

emeinsam handeln, mehr erreichen.”

So lautet die traditionsreiche und zu-

gleich moderne Botschaft der Genos-
senschaften weltweit; fiir ein erfolgreiches
Unternehmensmodell, das seinesgleichen
sucht. Hoch aktuell gehort die Genossen-
schaftsidee seit Ende letzten Jahres zum
Immateriellen Kulturerbe der Unesco. Das
verdeutlicht einmal mehr, wie wichtig das
Prinzip , Einer fiir alle, alle fiir einen” auch
heute noch ist. Genossenschaften orien-
tieren sich an sozialen Werten und bauen
auf ideellen Grundsidtzen wie Solidaritét,
Ehrlichkeit, Verantwortung und Demokra-
tie auf. Sie bieten Erfolgsmodelle fiir Netz-
werke unternehmerischen Handelns und
bilden wichtige Eckpfeiler einer sozialen
Marktwirtschaft. Sie zeigen im globalen
Wettbewerb der Unternehmenskulturen
auf, dass sie einen wichtigen Gegenpol
zu den Modellen der Shareholder Value-
Denkwelt bilden kénnen. Denn es geht
ihnen beim Wert eines Unternehmens
nicht nur um das Kapital, sondern ebenso
um die Mitarbeiter, die Lieferanten, Mit-
glieder und Kunden sowie das gesamte
gesellschaftliche Umfeld.

In Genossenschaften wird Demokratie
gelebt. Zukunftsfahigkeit und Weitsicht
zeichnen ihr Handeln aus. Damit zdhlen
sie heute zu den wichtigsten Instituti-
onen, um Gestaltungsmodelle fiir de-
zentrale Strukturen zu ermoglichen, fiir
Mitglieder, Mittelstand und Gesellschaft.

800 Millionen Menschen haben sich
weltweit in Genossenschaften organi-
siert. Allein in Deutschland gehoren tiber
22 Millionen Mitglieder zu den rund
8.000 Genossenschaften.

Nahezu 7.000 Betriebe des Dachhand-
werks bilden die Basis der ZEDACH in
Deutschland und angrenzenden Lin-
dern. Wenn die fiinf Dachdecker-Genos-
senschaften dieses Verbundes in diesen
Wochen ihre Mitgliederversammlungen
durchfiihren, um gemeinsam iiber Ver-
gangenheit und Zukunft zu beraten und
abzustimmen, so zeigt sich nicht nur im
erneuten Umsatzplus die Zustimmung
zu den Leistungen dieses Fachgroflhan-
dels (Seite 6). Insbesondere die Dienst-
leistungen sind gefragt. Digitalisierung,
Handwerk 4.0, nutzbringende Anwen-
dungssoftware, sogenannte App’s, online
Bestellmoglichkeiten, B2B-Shops sind
die Themen der Zeit.

ZEDACH hat die Zeitzeichen erkannt
und sorgt mit komplexen Losungen fiir
optimale Auftragsabwicklung ihrer Mit-
gliedsbetriebe (Seite 7). Wenn dazu im
Portrat (ab Seite 20) der Dachdeckermeis-
ter sagt: ,Genossenschaft lohnt immer,
egal ob man zwei oder 100 Menschen
beschiftigt, so untermauert dies das
ZEDACH-Prinzip , Gemeinsam mehr er-
reichen”. Denn jede einzelne Genossen-
schaft und die Gruppe gemeinsam bieten
fundierte Dienstleistungs-Services unter
einem Dach, wie sie im Markt in dieser
Vielfalt wohl kaum zu finden sind.

Ich wiinsche uns allen ein blithendes
Frithjahr, beste Geschifte und viel Spafl
beim Lesen.

Herzlichst
Ihre Edith Weerd

Edith Weerd, Vorstandssprecherin
der DEG DACH-FASSADE-HOLZ eG,
Hamm.
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DELTA

DELTA® schiitzt Werte. Spart Energie. Schafft Komfort.
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DER DELTA®-C

Besuchen Sie jetzt die neue digitale Hauptstadt der Baufolien-Systeme: DELTA®-CITY.
Hier finden Sie fiir jede Anforderung und fiir jeden Bereich die passende DELTA®-System-
|6sung - vom Grundmauerschutz bis zum Steildach. Dank einfacher Navigation kdnnen Sie
sich ganz gezielt Gber die wichtigsten Produktvorteile informieren und hilfreiche
3D-Produktanimationen aufrufen.

Gleich reinklicken www.delta-city.com
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6 Genossenschaften sind angesagt. Die
UNESCO ernannte sie zum Immateriellen
Kulturerbe der Menschheit. Und ZEDACH
steht seit nunmehr iiber 50 Jahren mitten
drin, als Drehscheibe zwischen Industrie
und Handwerk.

16 ,Die Fachregeln sind das Riickgrat
unserer Arbeit”, sagt Dachdeckermeister
Dirk Bollwerk, neugewahlter Prasident des
Zentralverbandes des Deutschen Dachde-
ckerhandwerks. Im Interview nennt er ei-
nige entscheidende Dinge, die ihm fiir die
Zukunft des Handwerks wichtig sind.

18 Als erste Goldschmiedin Deutschlands
ging sie auf Wanderschaft. Sie besuch-
te viele Lander, lernte Handwerker aus
zahlreichen Gewerken kennen und fand
letztendlich in der Schweiz ihren Platz. Mi-
tra Hadjebi aus Berlin hatte ,alle Zeit der
Welt”, bevor es so weit war.

20 Von der holldndischen Grenze in Kleve
und von drei weiteren Standorten arbeitet
Eric Jansen jetzt in der dritten Generation
bundesweit. Im Portrat erzahlt er, warum er
gerne mitden Dachdeckergenossenschaf-
ten zusammenarbeitet.

Titelbild: Fotolia, Beilage: Maschinen/Werkzeuge, Roto
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Drehscheibe zwischen
Industrie und Handwerk

Genossenschaften = Kulturerbe der Menschheit
2016 kann sowohl als erfolgreiches Jahr fiir die gesamte Bau-
branche als auch als ereignisreiches Jahr in die Geschichte ein-
gehen. Dazu passt es, dass die Genossenschaft in 2016 zum Im-
materiellen Kulturerbe der Menschheit
ernannt worden ist. Beschlossen vom
Komitee zur Erhaltung des Immateri-
ellen Kulturerbes der UNESCO. Genos-
senschaften gelten als Musterbeispiel

fiir basisdemokratische Partizipation in

vielen gesellschaftlichen Bereichen. Es
ist das Konzept eines allen Interessenten offenstehenden,
iiberkonfessionellen Modells der Selbsthilfe, Selbstverwaltung
und Selbstverantwortung auf Grundlage von Kooperationen.
Allein in Deutschland sind tiber 20 Millionen Menschen in
Genossenschaften organisiert.

March-Hugstetten
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ZEDACH ist mitten drin

Die ZEDACH, Zentralgenossenschaft des Dachdeckerhand-
werks, Hamm, steht mit ihren 5 Fachgroflhdndlern, 140
Verkaufsstellen in Deutschland und angrenzenden Ldndern,
2.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mitten drin und
agiert aktiv im Markt. Immer geht es ihr um die optimale Wa-
renbelieferung fiir ihre rd. 7.000 Mitgliedsbetriebe und weitere
Kunden des Dachhandwerks. Das Angebot stimmt, der Ser-
vice kommt an. Selten war die Akzeptanz des Mitglieder und
Kunden so grofd wie heute. Das Umsatzplus des Verbundes
von rd. 2 % auf 1,23 Milliarden Euro in 2016 und gleichzeitig
steigende Mitgliederzahlen sprechen Bande.

Was gebraucht wird, steht zur Verfiigung. So lautet die Devise
bei ZEDACH, deren Mitgliedsgenossenschaften das komplette
Sortiment mit {iber 600.000 Artikeln von mehr als 500 Indus-
triepartnern fiir Dach-, Wand- und Abdichtungstechnik bereit
stellen. Dafiir sorgt die Warenwirtschaft, wahrend ZEDACH-
Informations-Technologie und Kommunikations- und Daten-
Service u.a. fiir die nutzbringende Artikelorganisation sorgen.
DACHMARKETING GmbH bringt den Werbeerfolg bei Genos-
senschaften und Handwerksbetrieben, DEBAU, Versicherungs-
und Finanzdienst, bietet den richtigen Versicherungsschutz,
und die BSG, Betriebs- und Steuerberatungsgesellschaft, sorgt
auch im Handwerk dafiir, dass Abrechnungen und Bilanzen
stimmen. So steht ZEDACH als Garant fiir ein erfolgreiches
Miteinander und fiir die wirtschaftliche Stérke jedes einzelnen
Dachdeckerbetriebes.

ZEDACH

GRUPPE

ZEDACH auf einen Blick

Griindungsjahr 1963
Mitgliedsgenossenschaften 5
Verkaufsstellen 138
Mitgliedsbetriebe rund 7.000
Beschaftigte 2.400
Gruppenumsatz 2016 1,23 Mrd. Euro




Innovative IT-Losungen
fur die Betriebe

Die Digitalisierung ist in aller Munde - ldngst wird auch vom Dachhand-
werk 4.0 gesprochen. Doch wie ldsst sich das gerade fiir die kleineren
Betriebe sinnvoll und einfach handhabbar umsetzen? Die ZEDACH-
Gruppe sieht sich hier als Dienstleister fiir die Dachdecker und Zimme-
rer. ,Wir wollen den Betrieben hilfreiche digitale Tools anbieten, mit
denen sie ihre Abldufe effektiver gestalten konnen oder ihre Werbung
erfolgreicher”, erkldrt Vorstand Andreas Hauf die Vorgehensweise. Aktu-
ell arbeitet die ZEDACH-Gruppe mit Hochdruck an neuen, verbesserten
Versionen der Baustellen-App und des Online-Bestellsystems OBIS. , Wir
bringen das Ganze auf den Stand der Technik, machen die Anwendungen
nutzerfreundlicher und hinterlegen tiber Datenbanken noch mehr an
leckertag hilfreichen Informationen. Und das alles abrufbar tiber alle mobilen
Endgeridte.”

chot

Die Baustellen-App bietet alle relevanten Informationen zur Arbeitssi-

.Wir wollen den Betrieben hilfreiche Tools anbieten, cherheit auf Basis der Gefihrdungsanalyse. Alle betrieblichen Belange
mit denen sie ihre Abléufe effeldtiver gestalten konnen sind integriert, mit den digitalen Checklisten ldsst sich direkt auf der
und ihre Werl.].unq erfolgreicher”, so Andreas Ha.u f. ZEDACH- Baustelle dokumentensicher arbeiten und auch das Baustellentagebuch
Vorstand, anlasslich des Dachdeckertages 2017 in Bonn.
Dafiir sorgen u.a. die Baustellen-App, das Online-Bestell- fihren. Die App bietet eine rechtssichere, saubere Datenspeicherung.
system (OBIS) und DACHMARKETING. ,Dabei arbeiten wir sehr eng mit dem Zentralverband des Deutschen
Dachdeckerhandwerks (ZVDH) zusammen, was die Auswahl der in der

Datenbank hinterlegten Informationen angeht.

Ware online bestellen von jedem Ort und zu jeder Zeit
Bei OBIS geht es darum, dass die Betriebe vom Biiro aus oder mobil und
zu jeder Tageszeit online ihre Waren in den Niederlassungen der Einkaufs-
genossenschaften bestellen konnen. Auch die Dokumentation lauft iiber
die Online-Plattform und zu jedem Artikel kdnnen Zusatzinformationen
ZEDACH in vielfaltiger Form abgerufen werden, etwa fiir die korrekte Verarbeitung.

GRUPPE

Bleibt noch das Thema Werbung. Immer mehr Kunden suchen heute ihre

. Handwerker tiber das Internet. ,Mit DACHMARKETING bieten wir den

0 B ' s @ Betrieben hier eine gute Unterstiitzung in Kooperation mit Industriepart-
J nern wie Velux und Braas. Wer sich hier an den Aktionen beteiligt, wird

in seiner Region sofort tiber speziell entwickelte Landingpages bei Google

gefunden”, sagt Hauf. Einfach digital zu bestellen inklusive Designvorla-
gen ist die Werbung fiir Fahrzeuge, Geriistbanner oder Plakatwéande. Mit

D ACH M ARKETI N G ein paar Klicks ldsst sich das Ganze online gestalten und ordern.

Das DACH 7



AktionDACH

oe’\“ Die AktionDACH hat die neue Online-Bewerberplatt-

form an den Start gebracht. Alle Betriebe habe die Mog-

lichkeit, sich rechtzeitig Nachwuchs zu sichern. Die Grundidee:
Schiiler dort abholen, wo sie sind: nimlich online.

Die Plattform funktioniert nach dem Prinzip: ,So einfach wie
moglich”. Die bereits bekannte Webseite des Zentralverbands
der Dachdecker wurde komplett neugestaltet. Besucht ein
Schiiler oder eine Schiilerin die Webseite, findet er zahlreiche
Informationen rund ums Dachdeckerhandwerk und kann sich

mit einem Klick fiir ein Praktikum bewerben.
[l www.DachdeckerDeinBeruf.de

Olpreis treibt Absatz von
Solaranlagen

Fossile Energien werden immer teurer. Vor allem
der Roholpreis steigt wieder. Neben dem Preis ist
es jedoch auch der 6kologische Aspekt, der den
Eigenheimbesitzer zum Umdenken und zu der
Anschaffung einer Solaranlage anregt.

Auch die staatlichen Forderungen bei der An-
schaffung einer Solaranlage machen die Investiti-
on wieder attraktiver. Das erwartet der Bundesver-
band Solarwirtschaft (BSW-Solar). Bisher wurden
in Deutschland tiber 2,2 Millionen Solaranlagen
installiert. Laut BSW-Solar wurden alleine in 2016
etwa 100.000 neue Solarwdrmeanlagen in Betrieb
genommen.

8 Das DACH

Nachwuchs sichern mit

Ausbildung neu geordnet

Artur Wierschem, stellv. Hauptgeschéftsfithrer des ZVDH, zdhlt zu
den Auswirkungen der neuen Ausbildungsordnung insbesondere die
Wahlmoglichkeit aus fiinf Schwerpunkten, die die Einteilung in zwei
Fachrichtungen ersetzt.

Gewdhlt werden kann aus den Bereichen Dachdeckungstechnik, Ab-
dichtungstechnik, Auflenwandbekleidungstechnik, Energietechnik an
Dach und Wand sowie Reetdachtechnik. Festzulegen ist der Schwer-
punkt bei Beginn der Ausbildung, gemeinsam mit dem Auszubildenden.

Baustoffindustrie erwartet Rekord

Der Bauboom hat den Herstellern der deutschen Baubranche in 2016
kraftige Umsatzsteigerungen beschert. Laut einer Umfrage von Bau-
InfoConsult konnten 75 % der Unternehmen ihren Umsatz steigern

—1d. 40 % der Befragten um S Prozent oder mehr.

Das ldsst auch fiir 2017 viel erwarten. Die Mehrzahl geht davon aus,
den Umsatz in 2017 erneut steigern zu konnen. Offensichtlich stimmt
der starke Binnenmarkt und die hohe Auftragsauslastung der Bauwirt-
schaft die Branche sehr zuversichtlich.

Bauwirtschaft geht mit Zuversicht in das Baujahr 7 \ o4 st
2017: Umsatzplus von 5 % erwartet. Branche schafft
10.000 neue Stellen.

I0A1 DEURICHE
BADCIWIER

Beschiftigte
im Bauhauptgeserba 2017
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Alternativlos

Nach wie vor kritisch sieht das Handwerk mogliche Einschrdnkungen fiir den Kraft-
und Nutzfahrzeugverkehr. Die Nutzung sei alternativlos. So wenig wie der Bicker
die Backwaren ohne geeigneten Transporter ausfahren kann, ist es dem Dachde-
ckergesellen moglich, mit 15 Rollen Dachbahnen, einem Schweif3brenner und dem
offentlichen Personalverkehr zum Kunden zu fahren. Zu den Kleintransportern und
Lastwagen der Handwerksbetriebe mit Sonder-Auf- und Einbauten gibt es derzeit
keine Alternative. Die Funktion vieler Handwerksfahrzeuge als Arbeitsmittel und
Existenzgrundlage muss daher in der Verkehrspolitik und in moglichen neuen Kon-
zepten berticksichtigt werden.

Handwerk ist Spitze

»Die Integration von Fliichtlingen in den Arbeitsmarkt erfordert einen langen Atem. Die
erste Bilanz des Programms der Willkommenslotsen untermauert aber, wie engagiert das
Handwerk sich an vielen Stellen einbringt, damit sie gelingen kann”, sagte Hans Peter
Wollseifer, Prasident des Zentralverbandes des Deutschen Handwerks.

Innerhalb von zehn Monaten haben die bei Wirtschaftsorganisationen angesiedelten
Willkommenslotsen fast 3.500 Fliichtlinge in Betriebe vermittelt. Bei der Umsetzung
spielen die Handwerkskammern und Handwerksbetriebe eine vorrangige Rolle.

Dachdeckerhandwerk mit Umsatzplus

Die SOKA-DACH meldet zum 30.11.2016 einen Bestand von 14.626 Betrieben
(-187), von denen rd. 2.100 keine Mitarbeiter beschaftigen (14,4 %). Durch-
schnittlich wurden 2016 rund 62.900 gewerbliche Arbeitnehmer beschiftigt
(+0,4 %). Davon befindet sich der Hauptanteil mit 9.350 im Alter zwischen
46-50 Jahren. 6.900 Mitarbeiter sind 21-25 Jahre alt, 1.100 befinden sich im
Alter von 17-20 Jahren und der Anteil der 56-65-jahrigen betragt 5.500 Mit-
arbeiter. Rund 7.000 junge Menschen erhalten bei den Dachdeckerbetrieben
eine solide Ausbildung.

Rund 500 Meisterpriifungen werden jahrlich erfolgreich absolviert.
Fiir 2016 wird mit einem moderaten Umsatzplus gerechnet. Private Auftrag-
geber sind mit 60 % die wichtigste Gruppe. Lt. ZVDH entfallen 81 % des Um-
satzes im privaten Bereich auf Dachsanierungen, Um- und Ausbauten von Da-
chern, Umdeckungen oder Neueindeckungen plus energetischer Mainahme.
19 % der Umsatzerlose in diesem Segment entfallen auf Neubautatigkeiten,
auf den Wirtschaftsbau rd. 28 % und auf den Offentlichen Bau rd. 12 %.

Dirk Bollwerk ist neuer Prasident

Der Zentralverband des Deutschen Dachdeckerhandwerks (ZVDH) hat auf seiner Dele-
giertenversammlung Dirk Bollwerk aus Haldern zum neuen Prdsidenten gewahlt. Boll-
werk, bisher Landesinnungsmeister des Dachdecker-Verbandes Nordrhein, wurde mit
grofier Mehrheit gewdhlt. Der scheidende Prasident Karl-Heinz Schneider wurde zum Eh-
renprasidenten des Dachdeckerverbandes ernannt und mit der Sonderstufe der Goldenen
Ehrennadel des Deutschen Dachdeckerhandwerks ausgezeichnet. Zum Vizeprasidenten
wurde Dachdeckermeister Michael Zimmermann aus Ockenheim gewahlt.

Dirk Bollwerk (links) und Michael Zimmermann nach der Wahl.

Das DACH
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ie Zahlen sprechen eine klare Sprache.

Seit 2011 sind die Bauleistungen an

bestehenden Gebduden um sieben
Milliarden auf 130,8 Milliarden Euro ge-
stiegen. Der Anteil an energetischer Sa-
nierung ist jedoch im gleichen Zeitraum
um 3,5 Milliarden auf 36,4 Milliarden
Euro gesunken. Schwarz auf weifl stehen
diese Zahlen in einem Gutachten ,For-
derlandschaft fiir energetische Gebdude-
sanierungen” des Instituts der deutschen
Wirtschaft (IW), das jlingst erschienen ist.
Obwohl also seit Jahren mehr Geld in die
Bestandssanierung geht, ist die energe-
tische Sanierung im Bestand riickldufig.
Kaum zu glauben, sollte man angesichts
der ehrgeizigen Pline der Bundesregierung
aus dem Jahr 2010 denken. Diese wollte in
ihrem Energiekonzept laut IW bis 2020 ge-
geniiber dem Referenzjahr 2008 20 Prozent
des Warmebedarfs im Gebdudesektor ein-
sparen. Fiir die Umsetzung fehlt es jedoch

am politischen Willen, konkrete Schritte
fiir eine Umsetzung einzuleiten.

Verlassliche Kontinuitat
von der Politik gefordert
Ein Gesetz fiir steuerliche Anreize schei-
terte 2015 bereits zum zweiten Mal am
politischen Hickhack in der groflen Ko-
alition. ,Das Thema ist aktuell ein un-
tergeordnetes gegeniiber der Versorgung
mit Wohnraum oder der Grunderwerb-
steuer”, erklart Ralph Henger, beim IW
verantwortlich fiir die Themen Woh-
nungsmirkte und Gebdudesanierung
im Kompetenzfeld Finanz- und Immo-
bilienmarkte. ,Wir brauchen von der
Politik endlich verlédssliche Kontinuitat”,
fordert Josef Riihle, Geschaftsfiihrer
Technik beim Zentralverband des Deut-
schen Dachdeckerhandwerks (ZVDH). Es
konne nicht sein, dass wie bei der Ener-
gieeinsparverordnung die Ziele immer



Vom Hoffnungstrager

zum Stiefkind

Die energ

wieder nachtréglich durch das Einfiigen
von Ausnahmetatbestdnden konterka-
riert wiirden. Riihle sieht zudem keinen
Sinn darin, dass es auch bei Bestands-
sanierung noch immer Abschreibungs-
zeitraume von 50 Jahren gibt. ,,Dies muss
verkiirzt werden, damit die Wirksamkeit
schneller greift.” Und er fordert von der
Politik eine klare, einheitliche Strategie
bei der Umsetzung der Energiewende.
»Erst dezentrale Versorgung, dann wie-
der zuriick Richtung zentrale Versorgung,
das verunsichert alle, die privat oder un-
ternehmerisch investieren wollen, etwa
in Photovoltaik.”

Kunden sind duBerst

zurtiickhaltend

Verstehen kann die politische Mutlo-
sigkeit, wer will. Nach Zahlen des Bun-
deswirtschaftsministeriums aus 2014
entfallen allein 40 Prozent des hiesigen
Energieverbrauchs auf den Gebdudesek-
tor, zudem auch 30 Prozent der Treib-
hausgasemissionen. Der Handlungs-
druck ist also grof3, doch die Kunden
sind duflerst abwartend, wie es Dach-
deckermeister Hans-Peter Kistenberger
aus Bruchsal beschreibt. Der Landesin-

anierund

s Sfe\.d fur

nungsmeister von Baden-Wiirttemberg
sagt, dass er und seine Kollegen da auch
mit Beratung und Argumenten kaum
noch durchkommen. , Das rechnet sich
fiir viele Kunden aktuell nicht mehr.” Ki-
stenberger gehort zu denen, die intensiv
beraten. ,, Wir nehmen unseren Kunden
alles ab in Sachen Férderung und prasen-
tieren ihm passgenau die Moglichkeiten.”
Doch bei niedrigen Energiepreisen und
Zinsen hilft auch ein solcher Service
immer seltener. Wenn Dachsanierung,
dann bitte nur mit der absolut notwen-
digen Ddmmung, lautet das Motto vieler
Hausbesitzer, wenn sie ihr Projekt nicht
ohnehin verschieben.

Forderantrage sind riicklaufig
Das hat auch zur Folge, dass die An-
zahl der Forderantrage riicklaufig ist, ob-
wohl allein die KftW pro Jahr bis 2020
die stolze Summe von zwei Milliarden
Euro zur Verfiigung stellt. Hinzu kom-
men noch einmal 300 Millionen pro Jahr
vom BAFA sowie weitere Programme von
Liandern, Kommunen oder Energiever-
sorgern. Die Zahl der Programme sum-
miert sich laut IW inzwischen auf 3.350
mit insgesamt rund 9.000 geforderten

Maflinahmen. Ein Forderdschungel, im
dem nur noch Eingeweihte durchblicken.
Deshalb schldgt das IW in seiner Studie
auch vor, die Bundes- und Landespro-
gramme unter einem Dach zusammen-
zufiihren und tbersichtlich auf einer
Online-Plattform moglichen Interessen-
ten zu prdsentieren. Hier sollen auch die
zusdtzlichen, an den Gegebenheiten vor
Ort ausgerichteten kommunalen Forde-
rungen integriert werden. Das Ziel: Fir
den Kunden soll schnell und mit weni-
gen Klicks sichtbar sein, welche Forde-
rungen fiir ihn bei seinem personlichen
Projekt infrage kommen.

Férdermdoglichkeiten

leicht verstandlich prasentieren

Eine solche Fokussierung macht auch
aus Sicht von Felix Fink vom ZVDH
durchaus Sinn. , Der Interessent muss
leichter durchblicken und seinen Nut-
zen klar erkennen konnen.” Denn auch
wenn einige Betriebe den Kunden die
Suche nach Fordermoglichkeiten bereits
gerne abnehmen, ,der Forderdschungel
ist nahezu untiberschaubar”, erklirt der
Bereichsleiter Wirtschaft und Unterneh-
mensfiihrung. Ein weiteres Nadeldhr




ATitelthema: Energetische Sanierung

sieht Fink bei den Banken, denn Kredite
der KfW gibt es im Gegensatz zu den
Zuschiissen nur tiber die jeweilige Haus-
bank. ,Es ist vielfach so, dass die Banken
lieber ihre eigenen Produkte verkaufen.”
Die Studie des IW hat das Problem eben-
falls im Blick. Hier schlagen die Autoren
vor, dass die KfW kiinftig nur noch Zu-
schiisse und keine Kredite mehr anbie-
ten sollte. , Diese Zuschiisse konnten die
Kunden dann quasi als Eigenkapital ein-
bringen und mit den Banken dann zins-
glinstige Kredite verhandeln. Das wiirde
auch den Wettbewerb unter den Banken
selbst erhohen”, erldutert Dr. Ralph Hen-
ger. In der Tat stellt sich die Frage, ob
in der aktuellen von der Europdischen
Zentralbank ausgeldsten Niedrigzins-
phase KfW-Kredite noch Sinn machen.
Zuschiisse sind hingegen ein direkter
geldwerter Vorteil und damit ein echter
Anreiz, energetisch zu sanieren.

Handwerker sollen auch
Energieberatung tibernehmen
Weitere wichtige Stellschrauben, um das
Thema energetische Sanierung voran-
zubringen, sind der Energieausweis fiir
Gebdude und die Funktion des Energie-
beraters. , Beim Energieausweis herrscht
Unsicherheit. Wir brauchen einen ein-
heitlichen, der Verbrauch und Bedarf
sauber erstellt. Der Kunde muss leicht
einsehen konnen, wie der energetische
Stand des jeweiligen Gebdudes ist”, be-
richtet Henger. ,,Es muss fiir den Kunden
Sinn machen”, sagt auch Josef Riihle
vom ZVDH. Thm ist es zudem ein Dorn
im Auge, dass sich mit den Energiebera-
tern quasi eine eigene Klasse zwischen
Kunden und Handwerkern etabliert hat.
»Es sind doch unsere Betriebe, die genau
verstehen, was praktisch umsetzbar und
funktional ist.“ Deshalb fordert der Zen-
tralverband des Deutschen Handwerks
(ZDH) von der Politik, dass auch qua-
lifizierte Handwerker kiinftig eine ge-
forderte Vor-Ort-Beratung iibernehmen
diirfen, was bislang ausgeschlossen ist.
Der Grund: eine Interessenskollision zwi-
schen Beratung und moglicher spéterer
Ausfiihrung durch ein und dasselbe Un-
ternehmen. Doch das ist ein fadenschei-
niges Argument. Jeder Kunde entscheidet
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Fordert von der Politik
eine klare, einheitliche
Strategie beim Thema
energetische Sanierung:
Josef Riihle vom ZVDH.

sich schliefilich selbst, ob er den vom
Berater skizzierten Sanierungsplan um-
setzt, und mit welchem Handwerker er
das ausfiihren will.

Die mittlere Generation

saniert energetisch

Doch welche Kunden sind es eigentlich
noch, die eine energetische Sanierung
beauftragen? Sven Maiwald von der
Dachdeckermeister Sowade GmbH in
Cuxhaven hat da eine klare Typologie.
Nach Auffassung des Prokuristen und
Bauleiters wollen die jiingeren Leute eher
eine optisch ansprechende Losung mit
normaler Dammung. Und die édlteren
Menschen, meist schon Rentner, wiin-
schen sich vor allem ein sicheres Dach,
Dammung nebensdchlich. Energetische
Sanierung fiir die ndachste Generation ha-

Sieht eine ausgepragte
Abwartehaltung bei den Kunden:
Dachdeckermeister
Hans-Peter Kistenberger.

ben sie auch nicht im Blick. ,Selbst wenn
es Kinder gibt. Wollen die spiter in die-
sem Haus wohnen? Die Alteren sanieren
oft nur noch fur sich”, erklart Maiwald.
Bleibt als Hoffnungstrager die mittlere
Generation. Die mochte Ofter energe-
tisch sanieren, plant lingerfristig und
will auch Fordermittel abrufen. Und als
Feriendomizil an der Nordseekiiste hat
Cuxhaven noch eine weitere interessante
Zielgruppe fiir energetische Sanierung: fi-
nanzstarke Menschen von auflerhalb, die
sich einen Ruhesitz vor Ort kaufen. , Die
wollen eine tolle Optik und hochwertige
Dammung®, berichtet Maiwald. Und sie
erhielten zudem bei Sowade beste Ener-
gieberatung. A

Text: Késtergarten, Fotos: Archiv
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Fordergelder als Zuschiisse ausgeben

Die Energiewende ist gerade im Geb&udesektor ins Stocken geraten.
Neben den niedrigeren Energiepreisen liegt die Ursache darin, dass eine
hohe Intransparenz hinsichtlich Férder- und Rahmenbedingungen und
Gebaudeberatung besteht. So gibt es weiterhin eine enorme Unsicher-
heit bei den Gebaudeeigentiimern, welche Effizienzmalnahmen sie am
besten unter wirtschaftlichen Gesichtspunkten durchfiihren sollen. Die
Folge ist das Ausbleiben von notwendigen Investitionen. Dieser Investiti-
onsstau lieBe sich durch folgende Manahmen auflgsen:

Deutliche Reduzierung der Anbieter und Férderprogramme

Neben den beiden Forderanbietern KFW und BAFA bestehen fiir den Be-
reich der energetischen Geb&dudesanierung bundesweit insgesamt 3.350
Forderprogramme, die von Léndern, Kreisen, Kommunen sowie Ener-
gieversorgern angeboten werden. Ziel muss es sein, den bestehenden
Forderdschungel zu lichten und einen bundesweiten koordinierenden
Forderverwalter einzurichten, der alle bisherigen Angebote der energeti-
schen Gebaudesanierung auf Bundes- und Landesebene vereint.

Fokussierung auf Zuschiisse und Einbindung der Banken und Vertriebe

Entscheidend fiir den Erfolg von Férderprogrammen ist, die in der Fla-
che vertretenen Sparkassen, Genossenschaftshanken und Spezialan-
bieter, wie zum Beispiel Bausparkassen, mit ihren Vertrieben besser
einzubinden, um die Foérderprogramme in die Breite zu tragen. Alle For-
derungsleistungen sollten als Zuschiisse ausgegeben werden, die als
Eigenkapital dienen und damit Kreditrestriktionen vermindern. Haushal-

te und Unternehmen kdnnen dann
den Zuschuss fiir sich in Anspruch
nehmen, wenn sie die Investitionen
ansonsten mit Eigenmitteln bestrei-
ten konnen. Dieser Ansatz wiirde
dem dreigliedrigen Bankensystem
in Deutschland Rechnung tragen
und den Wettbewerb zwischen den
Banken um das Angebot attraktiver
Forderkredite stérken.

Dr. Ralph Henger,
Senior Economist, Institut
der deutschen Wirtschaft, Koln.

Stirkung und Offnung der Energieberatung

Die Energieberatung nimmt innerhalb der energetischen Gebadudesanie-
rung eine besondere Stellung ein. Jedoch wird eine qualifizierte Energie-
beratung wie die Vor-Ort-Beratung des BAFA kaum in Anspruch genom-
men. Der oft den Gebdudeeigentiimern bereits bekannte Handwerker
wird bei der Beratung haufig mit groRerem Vertrauen vorgezogen. Die
Geb&dude-Energieberatung sollte daher fiir alle Berufsgruppen und Mitar-
beiter aller Unternehmen gedffnet und auf die Unabhéngigkeit der Bera-
tung abgestellt werden.

Forderung durch steuerliche Anreize

Die Erfahrungen zeigen, dass steuerliche Férderungen besonders starke
Anreize in der Bevdlkerung setzen. Daher sollte eine dauerhafte steuerli-
che Forderung von Gebdudesanierungen eingefiihrt werden.
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ABetrieb: Konjunktur

Wechselhafte Aussichten bei

guter Konjunktur

Das starke erwartete Umsatzplus bei der Bauwirtschaft kommt bei den
Dachdeckern nicht an. So ergeben sich wechselhafte Aussichten fur 2017.
Doch vor allem die gut organisierten und auf beste Qualitat und Service
setzenden Betriebe haben nicht nur volle Auftragsbucher,
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sondern erzielen auch die notwendigen Ertrage.

ie Bauwirtschaft insgesamt geht mit grofler Zuversicht ins Jahr

2017. Erwartet wird ein Umsatzplus gegeniiber dem ohnehin schon

erfolgreichen Vorjahr um gleich fiinf Prozent. Bei den Dachdeckern
sieht die Lage anders aus. ,,Wir schliefen 2016 ohne Umsatzzuwachs ab,
erwarten aber fiir 2017 ein leichtes Plus“, erkldrt Felix Fink, der beim Zen-
tralverband des Deutschen Dachdeckerhandwerks (ZVDH) den Bereich
Wirtschaft und Unternehmenstiihrung leitet. Er fiihrt dabei das schlechte
vierte Quartal 2016 (minus 4,2 Prozent gegeniiber dem Vorjahr) iiberwie-
gend auf die Problematik der Entsorgung von HBCD-haltigen Polystyrol-
Dammstoffen zuriick. ,Die inzwischen auf Druck des Handwerks fiir ein
Jahr bis Ende 2017 ausgesetzte Einstufung von HBCD als gefdhrlicher
Abfall hat Ende 2016 zu Baustopps gefiihrt und Auftrige gekostet.”

Doch warum profitieren die Dachdecker generell weniger vom Boom
der Bauwirtschaft? Zum einen liegt es daran, dass die Betriebe vor
allem beim Neubau von Mehrgeschoss-Wohnungen aufgrund einer
geringeren Dachflache weniger profitieren als andere Gewerke, und
zudem solche Auftrdage gar nicht mehr annehmen. Denn beim Neubau
sind oftmals die preislichen Konditionen bestenfalls kostendeckend.
Eine Aussage, die immer wieder zu horen ist, und die Dachdecker-
meister Kurt Krautscheid aus Neustadt/Wied bestétigt. ,, Gute Betriebe
machen bei diesem Preisdumping nicht mehr mit.“ Doch auch bei
der Dachsanierung im Bestand, mit knapp 50 Prozent der Arbeiten
das Hauptgeschiftsfeld der Betriebe, sind die weiteren Aussichten
eingetriibt. Allein schon deshalb, weil die energetische Sanierung als
Umsatzbringer seit 2011 von starken Riickgidngen (15 bis 20 Prozent)
betroffen ist. Und es kommt hinzu, dass die Preissteigerungen bei
Material und Personal bei den konstanten Umsitzen die Ertragslage
verschlechtern.

Sehr gutes Preisniveau in stadtischen Ballungsrdumen
Ein weiteres Thema ist das je nach Region sowie nach Betriebsgro-
f3e sehr verschiedene Preisniveau. ,Wir stellen fest, dass unsere Be-
triebe gerade in Ballungsrdumen auskdmmliche Preise nehmen, auf

Text: Késtergarten, Fotos: Archiv



Felix Fink meint, dass in Ballungsrdumen / H

gute Preise erzielt werden. ! -
L 3

dem Land oder in strukturschwachen

Regionen wie etwa dem Saarland, in

Nordbayern oder in Nordhessen hingegen keine hoheren An-
gebotspreise durchsetzen kdnnen”, sagt Fink.

Jan Juraschek sieht positiven Trend.

Schere zwischen den Betrieben

geht weiter auseinander

Es scheint so, dass sich in diesem und den nichsten Jahren
eine Zweiteilung der Betriebe weiterhin verschérfen wird. Auf
der einen Seite gibt es die strategisch und langfristig denken-
den Betriebe, die auf beste Organisation und Qualitdt sowie
hervorragende Beratung und Service gegeniiber ihren Kun-
den setzen. , Die seridsen Anbieter haben gut zu tun und die
Grundsteine dafiir schon vor Jahren gelegt. Das Thema ist
Qualitdt vor Ort zu fairen Preisen. Da macht sich auch jahrlan-
ge Vernetzung in der Region bezahlt. Da wird auch der Nach-
wuchs gut ausgebildet und im Betrieb gehalten”, benennt es
Kurt Krautscheid. Fiir seinen Kollegen Hans-Peter Kistenberger
aus Bruchsal kommt vor allem das Thema Beratung hinzu. ,Es
kostet mehr Arbeit, mehr Angebote, um Auftrage zu erhalten.
Die Kunden sind iiber das Internet schon gut vorinformiert.
Denen kann ich nicht mehr irgendwas erzdhlen.” Wer also
nicht auf Beratung, fundiertes Wissen und hohe Qualitit setze,
dem bleibe nur der Kampf tiber den Preis. An diesem Punkt
trennt sich fiir Kistenberger bei den Betrieben die Spreu vom
Weizen.

Komplett-Auftrage inklusive Koordinierung

anderer Gewerke

Im eigenen Betrieb setzt der Dachdeckermeister vermehrt auf
Rundum-Service. , Wir iibernehmen komplette Auftrdge und
holen dann die weiteren Gewerke mit ins Boot. Der Vorteil
ist, dass wir den Preis bestimmen und das Heft in die Hand
nehmen konnen.“ Aktiv werden ist also das Motto und neue
Wege einschlagen. Kistenberger iibernimmt auch gerne kleine-
res Geschift, Balkone oder Garagen. Und er baut das Geschift
mit Wartungsvertragen auf und aus. ,Daraus ergeben sich
dann vor Ort weitere Auftrdge. Wichtig ist der Ruf. Dass der
Kistenberger auch fiir eine Garage rauskommt. So etwas spricht
sich rum.” Die gute Konjunktur ist also kein Selbstldufer, es
gilt sie vielmehr aktiv zu nutzen.

Kurt Krautscheid schwort auf jahrelange
Vernetzung in der Region.

Durchgehend gesund

sind die gréBeren Betriebe

Komplette, grofie Projekte iiber die Gewerke hinweg koordi-
nieren zu kdénnen, das erfordert aber auch Know-how und ent-
sprechende Mitarbeiter fiir die Umsetzung. Und damit ist man
schnell bei der Betriebsgrofie. , Es gibt immer auch kleinere Be-
triebe, die hervorragend arbeiten, aber wirklich durchgehend
gesund sind Betriebe meist ab acht Mitarbeitern aufwarts”,
berichtet Jan Juraschek, Geschiftsfiihrer des Landesinnungs-
verbandes Schleswig-Holstein. ,,Dann gibt es eine klare Struk-
tur. Viele der kleineren Betriebe miissen hingegen oft iiber
Preis kdmpfen.” Diese Art von Marktteilung fithrt auch in
Schleswig-Holstein zu wechselhaften Aussichten bei den Be-
trieben, allerdings sieht Juraschek dabei einen generell posi-
tiven Trend. ,, Das zeigt sich schon an der wachsenden Zahl an
gewerblichen Mitarbeitern: von 1.950 im Jahr 2010 auf 2.600
im vergangenen Jahr. Der Markt an Fachkriften ist leer gefegt.”
Allerdings hat das zu tun mit einer Zunahme kleinerer Betriebe,
was Juraschek auch in der Beratung bemerkt. ,Die kleineren
Betriebe brauchen mehr Unterstiitzung in fachlichen oder
rechtlichen Fragen. Ein wachsendes Thema ist Arbeitsrecht,
die Konflikte mit Mitarbeitern nehmen zu. Das hat wieder
damit zu tun, dass gute Fachkrifte kaum noch zu finden sind.“

Zahl der Soloselbststandigen sinkt
Unter den kleineren Betrieben gibt es wiederum viele Solo-
selbststdndige. Deren Zahl hat sich allerdings bundesweit zu-
letzt um rund 1.000 Betriebe reduziert. Dies ist tiberwiegend
darauf zurtick zu fiihren, dass sie jetzt 55 Euro im Monat an die
SOKA-DACH bezahlen miissen als Beitrag fiir die Berufsausbil-
dung, den alle Betriebe mit Mitarbeitern auch entrichten miis-
sen. Aus diesem wichtigen Fonds wird etwa die Unterstiitzung
der Ausbildung bezahlt: fiinf Gehélter im ersten Lehrjahr, drei
im zweiten Lehrjahr und eines im dritten Lehrjahr. ,Fiir den
ZVDH ist es eine Frage der Solidaritdt und der Gerechtigkeit,
dass hier alle Betriebe einzahlen. Und das Bundesarbeitsmi-
nisterium ist unseren Argumenten mit der Allgemeinverbind-
licherklarung der Tarifvertrage gefolgt”, berichtet Fink. Dass
die 55 Euro Grundbeitrag im Monat so viele Soloselbststandige
zur Geschiftsaufgabe bewegt hat, zeigt wiederum, wie eng dort
der finanzielle Spielraum ist. A
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Alm Fokus: Der neue Prasident

Herr Bollwerk, herzlichen Gliickwunsch zur Wahl zum
Prasidenten. Haben Sie mit 78 Prozent Zustimmung
auf der ZVDH-Delegiertenversammlung gerechnet?

Nein, eher mit einer Sechs vorne. Das ist ein grofier
Vertrauensvorschuss. Den gilt es mit guter Arbeit zu-
riickzuzahlen. Und ich moéchte auch die iiberzeugen,
die skeptisch waren, und mich nicht gewéhlt haben.

Mit welchen Zielen treten Sie das Prasidentenamt an?
Der ZVDH wird bislang ehrenamtlich und hauptamt-
lich hervorragend gefiihrt. Da mochte ich fiir Kontinu-
itdt sorgen. Wenn alles in ruhigen Bahnen weiterlduft,
ist viel gewonnen.

Welche Starken bringen Sie mit, um dieses Amt aus-
fiillen zu kénnen?

Als Rheinldnder bin ich gentigsam und bescheiden. Ich
nehme mich nicht unnétig wichtig, sondern bin ein
Teamplayer. So wie bislang als Landesinnungsmeister
Nordrhein geht es mir um Kooperation und Austausch —
im Vorstand und mit der Geschiftsfiihrung. Dazu kom-
men Verldsslichkeit im Reden und Handeln, Hartni-
ckigkeit beim Verfolgen von Ideen und Projekten sowie
Standfestigkeit. Auch wenn mal ein Sturm blast, falle ich
nicht einfach um, sondern bleibe als Kapitdn an Bord.

Warum geben Sie jetzt Ihre Aufsichtsratsmandate bei
der ZEDACH-Gruppe ab?

Zum einen will ich mich voll und ganz auf das Prasi-
dentenamt konzentrieren. Zum anderen verlangt es das
Amt, dass ich gegeniiber dem Bedachungshandel eine
grundsitzliche Neutralitdt an den Tag lege. Ganz offen:
Der Schritt fallt mir schwer, gerade bei meiner Heimat-
genossenschaft, der DEG Dach-Fassade-Holz. Es ist ein
bisschen so wie zuhause ausziehen.
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Welche Bedeutung hat die ZEDACH-Gruppe fir das
Dachdeckerhandwerk?

Die ZEDACH iibernimmt Verantwortung fiir die verar-
beitenden Betriebe. Auch als ZVDH-Préasident werde ich
die enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem
Bedachungsfachhandel insgesamt pflegen, allen voran
mit der ZEDACH.

Was ist lhnen inhaltlich wichtig als neuer Prasident?
Vor allem die Fachregeln. Die Fachtechnik ist das Riick-
grat unserer Arbeit. Darauf kdonnen sich alle einigen.
Wir haben da zwei dicke, blaue Ordner mit Regeln, die
wir uns im Gegensatz zu anderen Gewerken selber erar-
beitet und verbindlich festgelegt haben. Wir setzen da-
mit Qualitdtsstandards. Und damit das so bleibt, gilt es,
dieses Regelwerk immer dann zu aktualisieren und aus-
zuweiten, wenn es sinnvoll ist, etwa in den Bereichen
Wirmeverbundsystem oder Abdichtungstechnik.

Die Tarifpolitik: Was diirfen die Betriebe hier von lhnen
erwarten?

Ich kenne die Materie bestens und gehore der Tarif-
kommission schon seit 2005 an. Es geht weiter zentral
darum, mafdvolle Tarifabschliisse hinzubekommen.

Wie sieht es mit der politischen Lobbyarbeit in Berlin aus?
Da haben wir ja einen sanften Ubergang, denn Karl-
Heinz Schneider wird als Vizeprdsident des Zentralver-
bands des Deutschen Handwerks (ZDH) weiterhin in
diesem Bereich aktiv sein. Das Hauptamt des ZVDH ist
in Berlin bereits in vielen Gremien vertreten und hat
einen sehr guten Draht in die Poltik, auch ins Arbeitsmi-
nisterium. Hier werde ich natiirlich mit einsteigen und
mich in das bestehende Netzwerk einbringen.

Was wollen Sie dort erreichen?

Mich beschiftigt schon seit vielen Jahren das Thema
Altersvorsorge. Zum einen, um das Berufsbild fiir junge
Menschen attraktiver zu machen. Zum anderen, um zu
verhindern, dass dltere Gesellen in die Altersarmut rut-
schen. Viele schaffen es einfach korperlich nicht, mit 60
oder gar 67 noch auf dem Dach zu stehen. Wir haben da
schon echtes Pfund mit der bundesweit verbindlichen

~Die Fachregeln sind das Ruckgrat

Text: Kostergarten, Foto: Archiv



Zur Person

unserer Arbeit”

Dirk Bollwerk tritt als ZVDH-
Prasident die Nachfolge von
Karl-Heinz Schneider an, der
zwolf Jahre das hochste Amt
im Dachdeckerhandwerk in-
nehatte und aus Altersgriin-
den nicht mehr zur Wieder-
wahl angetreten ist.

Altersvorsorge liber das 13. Gehalt. Hier gilt es weiter zu
denken, mit dem Tarifpartner und eben auch mit dem
Arbeitsministerium.

Wie sieht es mit dem Thema Ausbildung und Fachkraf-
tesicherung aus?

Da sind wir auf einem guten Weg, wie es auch die auf
dem Dachdeckertag vorgestellten Projekte gezeigt ha-
ben. Der neue Knigge fiir Auszubildende ist super. Wir
geben damit unseren Betrieben einen Leitfaden dafiir
an die Hand, was sie selber tun konnen, um Ausbil-
dungsabbriiche zu verhindern. Die Jugendlichen diirfen

Bollwerk ist 46 Jahre alt, Dachdecker,- Klempner- und Zimmerer-
meister und fiihrt seit 1993 den Dachdeckerbetrieb Joh. Bollwerk
Bedachungen GmbH im niederrheinischen Rees-Haldern.

Er qualifizierte sich zum Betriebswirt im Handwerk und arbei-
tet als vereidigter Sachverstandiger fiir das Dachdeckerhand-

uns nicht so oft im zweiten Lehrjahr von der Fahne werk. Neben der Téatigkeit im eigenen Betrieb engagiert er
gehen. Auch die neue, modulare Ausbildungsordnung sich ehrenamtlich, seit 2005 als Landesinnungsmeister Nord-
ist ein wichtiger Schritt, um das Berufsbild attraktiver rhein. Dirk Bollwerk ist verheiratet und hat zwei Téchter.

zu machen. Und beim Thema Werbung gehen wir den
richtigen Weg mit dem neuen Onlineportal fiir Bewer-
ber. Jugendliche erreichen wir heute nur iiber die An-
sprache via Smartphone. A

FUr die Entwasserung von Dachern und
Dachterrassen im Wohnbau.

Mit sicherem Leistungsnachweis durch
Messung und Berechnung fur Haupt-
und Notentwasserung.

z.B.: LORO-X
Staffelgeschossentwasserung
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/\ Betrieh: Auf Wenderschat

Mitra Hadjebi erlebte o
Jalle Zeit der Welt”

eboren in Berlin, lernte Mitra Hadjebi Betriebsschlosserinund | Immer der Nase nach
montierte U- und S-Bahnen. Sie arbeitete als Requisiteurin ~ Weiter geht’s. Der Tag ist noch jung und der Wind
am Theater und schulte zur Goldschmiedin um. Doch sie  weht in die richtige Richtung. Ich tippele raus aus der
wollte mehr: Neues lernen, andere Lebensarten, Menschen treffen. Stadt, jedoch nicht, ohne mir Proviant zu besorgen.
Sie ging vier Jahre als Goldschmiedin auf die Walz. Sie entdeckte = Nur schone Wege schlage ich ein, denn zu Fuf} sieht
das Leben und arbeitete in Spanien, Italien, Norwegen, Ddnemark, man doch am allermeisten. Als Hauser und Industrie
Grossbritannien, Schweiz und Deutschland. Mitra Hadjebi hat viel ~ weniger werden, halte ich den Daumen raus. Trampen
gesehen und erlebt. Eine ihrer Geschichten erzédhlt sie uns hier. ist in Norwegen eine miihselige Angelegenheit. Autos
sind teuer und wer ldsst schon Fremde
in sein , Allerheiligstes” — erst Recht,
wenn sie noch so speziell daher-
kommen wie ich.

Alle Zeit der Welt
Ich gehe in Kiel auf die Fahre. Was fiir ein blodes grofes
dickes Schiff — da spiirt man das Meer gar nicht. Kaum
ein Ort, an dem einem die Brise ins Gesicht stiirmt und die
Gischt die Haare durchndsst. Die billigste Koje befindet
sich tief im stdhlernen Bauch des Riesen. Steile Ei-
sentreppen hochklettern, um irgendwie
ans Licht zu kommen und morgens .
in Oslo an Land zu schwanken. S

Doch irgendwie geht es immer vor-
wirts und irgendwann finde ich mich
in einer sehr verlassenen Gegend wie-
der. Ja, Norwegen ist leer. Ich werde
nachdenklich. Ob mein Vorhaben,
allein und inmitten von Millio-
nen Miicken drauflen zu tiber-
nachten, ratsam ist? Ich weif} es
nicht, denn bevor ich es auspro-
bieren kann gabelt mich ein lus-
tiges dlteres Pdrchen auf.

Schick hijer... Ich war schon mal
da - lang ist es her. Erstmal zum
Rathaus. Mal sehen, wie der Biir-
germeister so drauf ist. Dauert
ein bisschen und ich hab” mei-
nen Eintag ins Wanderbuch.

Die Wartezeit vertreib ich mir
beim Pfortner. Der Fernseher lduft
und ich denke noch: ,Oh man, die
Amis miissen wie immer tibertreiben.”
NYC - Flugzeuge krachen in Wolkenkrat-
zer und alles brennt lichterloh. Es ist der
11. September 2001.

Nur langsam begreife ich und auch die anderen Zuschauer,
dass dies kein Film a la Hollywood ist. Als von der Gesellschaft
losgeloste stelle ich mir fern der Heimat die Frage, wo ich ei-
gentlich hingehen sollte, miisste, wollte, falls Krieg ausbrache.
In solch einem Augenblick wird einem bewusst, wie das auch
sein kann, so frei und ,wild“ und auflerhalb der Normalitat.
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Text: Hadjebi/Hopken, Fotos: Hadjebi

Sie hat auf Ihrer Walz viele Lander bereist,

an vielen Orten gearbeitet, eine Menge
gesehen und erlebt, was sie heute nicht mehr

missen mochte. Goldschmiedin Mitra Hadjebi.

Dass mich Leif und Marid so schnell nicht mehr gehen lassen
werden, ahne ich noch nicht. Ich erzdhle den beiden, was ich
eigentlich bin, was ich mache und warum ich Kluft trage. Kur-
zerhand nehmen sie mich mit zu ihrer Hiitte — einem kleinen
Hauschen wie es viele Norweger besitzen.

Das vertraumte Domizil liegt inmitten der Natur. Ohne Strom
und Internet — einfach draufien. Herrliche Tage, wunderbares
Wetter. Taglich baden im eisigen triiben Wasser des Moorsees
direkt vor der winzigen Hiitte mit ihren noch winzigeren
Zimmerchen unter schragem Gebdlk und natiirlich in typisch
skandinavischem Rot. Kein geschorener Rasen vor der Tiir,
kein Schnickschnack aus Plastik oder Glas, womit hierzulande
gerne Gidrten iiberladen werden. Nur urige Natur. Knorrige
Wurzeln iiber verschlungenen Wegen am Ufer entlang. Kie-
fern, weit ausladend und moosbewachsen. Ried und Rohrkol-
ben. Uberall raschelt und wuselt es.

Die Natur so menschenvergessen — es hitte mich nicht ge-
wundert, Gnome und Elfen anzutreffen. Die Tage vergehen
und schon bald weif ich nicht mehr, wie lange ich schon bei
diesen herzlichen Menschen in ihrer Hiitte bin. Viel habe
ich von ihnen gelernt — iiber Land und Leute, die Politik, das
Essen und die typischen Miicken. Aber irgendwann sind
ihre Ferien vorbei und ich ziehe weiter gen Norden...

Wieder trampen und iiber endlose gewundene Wege tip-
peln. Menschenleer ist es hier und ich bin froh, irgend-
wann die Stadt Trondheim zu erreichen. Hafenanlagen,
Kneipen, Studenten, schone alte Hauser und der Dom.
Ein paar Tage und lustige Nachte und weiter geht’s. Immer
am ,Rand” entlang von Fjord zu Fjord und mein Weg scheint
endlos. Ein Transporter mit Wohnwagen hinten dran hélt an.
Ein altes Mdnnlein, schwer tibers Lenkrad gebeugt nimmt mich
mit. Die Fjorde ziehen verschwommen im Nebel seiner Zigaret-
ten zu unserer Rechten vorbei. Links entdecke ich unzihlige
Wasserfalle. Ist mein Fahrer tiberhaupt real —ist er Mensch oder
wurzeliger Gnom?

Zur Nacht fiittert er mich mit Selbstgebranntem und Kaffee
so stark, dass ich mich gar nicht erst auf der Ladefldche des
Transporters zusammenrolle. Stattdessen geniefle ich die Mit-
ternachtssonne auf dicken Steinen an Ufern sitzend. Den Po-
larkreis haben wir langst hinter uns gelassen. In Hammerfest
stoflen wir ein letztes mal an, dann trennen sich unsere Wege.
Dasteheich nun—neben mir knabbern Rentiere am kargen Gras.

Arbeit zu finden wire langsam nicht
schlecht, also reise ich weiter von Ort

zu Ort und frage die Leute. Kautokeino
sagen sie, Samilands Hauptstadt. Dort soll es eine grofie Gold-
schmiede geben. Na also — auf geht’s! Und tatsédchlich: Es gibt
eine Goldschmiede dort. Nicht eine, sondern gleich drei und
eine Werkstatt hat tatsdchlich Arbeit fiir mich.

Auf ihrer Walz hat die einstige Wandergesellin viele Kontakte
zu Gesellen der Dachdecker, Zimmerer und Klempner ge-
kntipft. Heute betreibt sie in Diessenhofen (Schweiz/Bodensee)
ihre Manufaktur ,,Schmuck macht gliicklich”, in der sie hoch-
wertigen Zunftschmuck, aber auch Dinge nach Wunsch fertigt.
[@ www.schmuckmachtgliicklich.de A
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/\ Vorgesteltt Betriebsportrit

Dach- und Fassadentechnik in der dritten Generation

Mit Leidenschaft dabel

Der Betrieb von Dachdeckermeister Walter und Eric Jansen gehort zu den Grofien
inder Branche und arbeitet mit 115 Mitarbeitern in allen Niederlassungen. Neben
dem Stammsitz in Kleve am Niederrhein gibt es Standorte in Erfurt (Thiiringen)
und Nijmegen (Niederlande).

Rund 850.000 m* Industriedacher sowie Bedachungen und Fassaden
fiir dffentliche Hochschulgebaude werden jahrlich bearbeitet.
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[ ,.Genossenschaft lohnt
immer, egal ob man zwei
oder 100 Menschen
beschiftigt”, sagt Eric
Jansen, der mit Beda-
chungen Jansen mit
Hauptsitz in Kleve in ganz
Deutschland und einigen

Nachbarlandern fiir dichte |L I.I |

Décher sorgt.

11

or tiber 60 Jahren griindete Grofivater Gerhard Jansen die

Firma in einer Doppelgarage und Vater Walter erschuf das

solide Fundament fiir das heutige Unternehmen. In dritter
Familiengeneration verfiigt der Betrieb tiber modernste Betriebs-
flachen von tiber 15.000 m2.

»Dazu gehort seit 2011 eine Bauklempnerei mit eigener Kant-

teil- und Profilfertigung bis 6,00 m Lange und 3,00 mm Stédrke*“,
berichtet Eric Jansen stolz. Der 45-Jdhrige hat 1996 in Mayen
seine Meisterpriifung gemacht und fithrt das Unternehmen
jetzt gemeinsam mit seinem Vater Walter Jansen. Senior und
Junior vertragen sich gut in optimaler Zusammenarbeit. ,Ge-
genseitiger Rat und wertvoller Erfahrungsaustausch sind un-
ersetzlich wichtig im tdglichen Geschéftsleben”, ist der Junior
iberzeugt. Fiir ihn war es ganz selbstverstdndlich, nach der
Ausbildung in den viterlichen Betrieb einzusteigen.

Jansen Bedachungen bietet die gesamte Leistungspalette eines
Dachdeckerbetriebes mit Schwerpunkt Industrieddcher, Fassa-
denbau, Bauklempnerei, Dachausbau, Begriinungen, Abdich-
tungen und energetische Sanierung. Nicht nur im Rheinland
wurden erfolgreiche Bauvorhaben realisiert, sondern in ganz
Deutschland und auch in den Niederlanden, Belgien, Didne-
mark und Grof3britannien kann man Referenzobjekte vorwei-
sen. Vorteilhaft erweist sich dabei, das z.B. in den Niederlan-
den die behordlichen Bedingungen den Arbeitsfluss nicht so
behindern, wie es oft in unseren Landen der Fall ist. Aktuell
werden aber inzwischen wieder zu 95 % deutsche Projekte
umgesetzt. Dazu zdhlen unter anderem jdhrlich 850.000 m?
Industriedacher. Produktionshallen fiir Amazon, Zalando oder
offentliche Hochschul-Gebdude gehoren hier zu den Auftrag-
gebern. Privatkunden machen etwa 15 % des Umsatzes aus.

Warum ist ausgerechnet Erfurt das zweite gleichberechtigte
Standbein geworden? Die Niederlassung wurde dort 1997
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gegriindet, als sich nach der Wiedervereinigung viele grofie
Stahlhallen-Baufirmen und die Grofdiindustrie aus dem Westen
in Thiiringen ansiedelten. Fiir Generalunternehmer wurden
dann hochwertige Dacher und Fassaden hergestellt. Seinerzeit
ein guter Schachzug vom Senior, denn heute liegt der Jansen-
Standort direkt an der Autobahn 71 nérdlich von Erfurt, zen-
tral in Deutschland. In fiinf Stunden werden von dort alle
wichtigen Ballungsraume erreicht.

15 % des Umsatzes macht Jansen mit Privatkunden.
10 Mitarbeiter sind innerhalb des Betriebes damit befasst.

| Solides Wachstum
»Wir sind dicke zufrieden, mit stabilem Umsatz, eingespielten
Teams und haben einen soliden Kundenstamm. Damit sind
wir fiir die Zukunft gut aufgestellt”, versichern die Chefs. ,Und
wir geben uns immer viel Miithe mit der Aus- und Weiterbil-
dung!” Zu den leitenden Mitarbeitern gehoren sechs Dach-
decker- und ein Klempnermeister sowie zwei ausgebildete
Lageristen. Regelmaflig befinden sich vier Auszubildende im
Betrieb, die spdter auch alle tibernommen werden.
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AVorgestellt: Betriebsportrat

Eine groBe Bauklempnerei gehort zum Betrieb Jansen, in der alle
Abkantungen fiir die umfangreichen Industriedécher ausgefiihrt werden.

Partizipieren von der genossenschaftlichen Idee

Die Mitgliedschaft in der Genossenschaft DEG Dach-Fassade-
Holz eG sieht Jansen als grofien Vorteil: ,Das macht vieles
einfacher. Man hat einen besseren Zugriff auf die Hindler und
erzielt giinstigere Preise im Einkauf. Wir kdnnen an vielen
verschiedenen Orten im ganzen Bundesgebiet tiber die DEG
einkaufen und haben die Materialien so in der Ndhe unserer
Baustellen. Genossenschaft lohnt immer, egal ob man zwei
oder 100 Menschen beschiftigt. Viele gemeinsam sorgen fiir
Starke und profitieren von der genossenschaftlichen Idee.
Unsere Ansprechpartner dort sind vom Fach und kennen sich
bestens mit der Materie aus.” Zudem ist Eric Jansen selbst Mit-
glied im Aufsichtsrat der ortlichen Volksbank eG. Aber auch
sonst zahlt fiir ihn das Prinzip der gegenseitigen Hilfe und Ko-
operation in einem Netzwerk, wie zum Beispiel das Ausleihen
von Bau-Krdnen, Maschinen oder Spezial-Gerdten an Kollegen.
,Gut ist, wenn es allen gut geht”, sagt Jansen.

Drei Generationen Jansen.
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Ebenso praktiziert Bedachungen Jansen Bonuszahlungen fiir
treue Partner und Lohnbetriebe, die regelmaflig wichtige Ter-
minarbeiten tibernehmen. Man kennt sich und hat Vertrauen,
so wie es eben im niederrheinischen Sinne traditionell tiblich
ist. ,Oft genug mit der richtigen Prise Humor dabei”, schmun-
zelt der Dachdeckermeister.

Uberhaupt ist Jansen-Bedachungen dafiir bekannt, Baupro-
jekte zuverldssig und garantiert termingerecht fertigzustellen.
Das ist fiir die Auftraggeber aktuell sogar wichtiger als giinstige
Preise. ,,Wir setzen nicht auf Masse, sondern wollen mit lukra-
tiven Geschiften perfekte Arbeit abliefern.”

Die Sorge um nachlassende Arbeitsqualitdt, weniger Termin-
treue und schlecht ausgebildeten Nachwuchs miindet fiir Eric
Jansen in die diistere Zukunftsprognose: ,In 20 Jahren warten
46-jdhrige studierte Arbeitslose mehr als zehn Wochen auf den
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76-jahrigen Handwerker, um das Dach zu
reparieren!” Er will dazu beitragen, dass
es nicht so weit kommt. Selbstverstind-

lich ist dazu auch der Einsatz digitaler s AU BE RE

Medien notwendig wie Scanner-Tech-
nik fiir Arbeitszeiterfassung und Lager- ARBE IT
bestandsaufnahmen, E-Mails, Facebook L
und Whats-App fiir die Kommunikation.
»Aber grundsitzlich schitze ich das ehr- Keine Kunststoffreste auf dem
liche, direkte und personliche Gesprach Dach oder unter dem Nagelkopf
mit dem Geschéftspartner. Abstimmung
auf Augenhohe”, sagt der Familienvater,
der einen Ausgleich bei seiner Ehefrau,
seinen beiden Kindern und dem knuf-
figen Lagotto Romagnole (italienischer
Triffelhund) findet.

Und wie sieht es mit dem Engagement in
der Innung oder Lobbyarbeit fiirs Hand-
werk aus? Dafiir konnte Eric Jansen sich
begeistern, wenn
er mehr kdmpfe-
rische Mitstreiter
finden wiirde. Er
pladiert fir eine
stirkere Lobby,
die strengere ge-
setzliche Durch-
setzung von mehr
Zahlungsmoral
bei den Kunden.
»Man geht stdn-
dig in Vorleistung.
Wenn Betriebe zu
viele Auflenstidnde
haben und lang-
wierige Rechts-
streitigkeiten be-
stehen, kann das
schnell eine Exis-
tenz bedrohen”, erkldrt Eric Jansen, des-
sen Betrieb mit starkem sozialem Enga-
gement nicht nur in der Region, sondern
auch bundesweit und tiber die Grenzen
hinaus aktiv ist. A

[FOS] Full Original Service
IM45GN jetzt registrieren!

e 3 Jahre Komplett-Garantie —
Reparatur, VerschleiBteile,
Wartung - alles inklusive

danach 2 Jahre fixe Reparaturkosten

schnellstmogliche und fachmannische
Reparatur garantiert - direkt vom
Hersteller in Deutschland

Online-Reparaturauftrag mit Gratis-
Abholung am Wunschort

Info unter www.itw-fos.de

Text: Hopken, Fotos: Jansen, Hopken
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AMaterial+Technik: Unterkonstruktion

-

\\
Innovation it

fiir Balkon- und
-Terrassenbelage

ortelbeutel oder Splittschiittungen werden hdiufig fiir

Balkon- und Terrassenunterkonstruktionen genutzt. Das

fiihrt immer wieder zu Problemen und Mingeln bei der
Verlegung und in der tdglichen Nutzung. Eine innovative Lo-
sung bietet die neue Aluminium-Unterkonstruktion UK-FIX, die
gleichzeitig eine lange Lebensdauer der Balkon- und Terrassen-
beldge gewdhrleistet. Sie erfiillt alle technischen und optischen
Anforderungen, die an moderne Beldge gestellt werden. Oft
werden hochste Anspriiche an Belastbarkeit, Qualitdt und De-
tailausbildungen sowie langfristiger Wartungsfreudigkeit gestellt.
UK-FIX schafft beste Voraussetzungen, die durch Gefélledim-
mung entstandenen Hohendifferenzen auszugleichen.

24 Das DACH

Auf der Abdichtungsebene bspw. werden mit verschieden
langen Distanzkl6tzen vorhandene Hohendifferenzen ausge-
glichen. Die durch Plattenbelag vorgegebenen Abstinde der
Aluminium-Tragerprofile werden mittels U-Profilen fixiert.
Die Plattenverlegung erfolgt dann auf den Alu-Hutprofilen
bzw. Alu-Anfangsprofilen. Balkongelinder werden einfach
an der Unterkonstruktion befestigt.

UK-FIX sorgt fiir kurze Verlegezeit. Ein Hohenversatz einzel-
ner Platten bleibt aus und Hohendifferenzen werden einfach
ausgeglichen. Geschnittene Beldge wie Holzdielen, Gehweg-
platten oder Laufroste liegen sicher auf. Eindringen von Un-
geziefer bleibt aus, Rinnen und Geldnder konnen integriert
und Sonderkonstruktionen wie Rampen gebaut werden. Ge-
ringes Gewicht, einfache Montage und sofortige Begehbarkeit
zdhlen zu den weiteren Vorteilen dieses Produktes.

Weitere Infos finden Sie unter [& www.uk-fix.de

Die Balkon- und Terrassenunterkonstruktion UK-FIX aus Aluminium
bietet sichere Losungen, einfache Montage sowie kurze Verlegezeit
und gleicht Hohendifferenzen optimal aus.



A Material+Technik: Diamant-Tischsagen

Tischsagen liegen voll im Trend

Konventionelle Winkelschleifer (Kabelgerate) verlieren auf dem Dach an
Bedeutung. Sie werden zusehends und im Eiltempo durch Akku-Gerite
und Tischsdgen verdrdangt. Die Tischsédge hat sich in der Stille zum Trend-
gerdt mit hohen Zuwachsraten entwickelt. Die Griinde dafiir liegen auf
der Hand: glinstiger, besser, sicherer. Qualitativ hochwertige Tischsdgen
sind aufgrund der Serienfertigung heute duflerst preiswert, zuverldssig
und brauchen kaum Wartung. Feuerverzinkte Modelle sind nicht nur
beim Kauf schén, sondern bleiben viele Jahre wartungs- und rostfrei.

Die Gesetzgebung zu Lirm, Sicherheit und Staub tragt wesentlich zum
Erfolg der Tischsdge bei. Gemdfl BG Bau sind Schidden durch Lirm in
Deutschland die Berufskrankheit Nr. 1. Namhafte Hersteller wie Mar-
crist haben Diamantwerkzeuge entwickelt, die im Leerlauf nicht mehr
pfeifen. Man hort die Scheibe im Leerlauf (ca. 95 % der Zeit) kaum. Die
minimale Larmentwicklung der Tischsédge ist ein iiberzeugendes Argu-
ment zu deren Einsatz.

Tischségen wie die Marcrist SCM 350

Dadurch, dass nass geschnitten werden kann (aber nicht muss), entfallen schneiden sehr prizise, sind larm- und
der l4stige Schneidstaub, die damit verbundenen Kosten zum Atemschutz vibrationsreduziert. Sie eignen sich ideal
und die Reklamationen der Anwohner. Letztendlich sind auch die Kos- als Ziegel- und Plattenschneider.

ten ausschlaggebend. Gute Nassschnitt-Diamanttrennscheiben halten
langer, schneiden schneller und préziser, mit weniger Ausrissen. Dadurch
reduzieren sich die Kosten pro Schnitt auf bis die Hilfte. Im Gegensatz
zum Winkelschleifer ist die Tischsdge nahezu wartungsfrei und langlebig.
Nihere Infos finden Sie unter [&] www.marcrist.de

Roto

Das Dachfenster.

Das neue RotoQ Kunststoff
Premium ist der neue Standard

Aus Kundennahe wird Kundenvorteil: RotoQ ist das Er-
gebnis einer direkten Zusammenarbeit mit zahlreichen
Profi-Handwerkern bei der Produktentwicklung. Das
Ergebnis: Energieeffizienz, Sicherheit und Wirtschaft-
lichkeit.

+ Beste Energieeffizienz mit U,-Werten von 1,1 W/m2K
bis hin zur Passivhaustauglichkeit mit 0,77 W/m2K

+ Hochwertige Verarbeitung und intuitive Montage
+ Auch als 1:1-Renovierungslosung
Neugierig geworden?

Erleben Sie RotoQ auf der #KeineHalbenSachen Tour!

DaS DaChfenSter fur PI’OfiS. Mehr Infos gibt es auf www.roto-g.de.




/\ Material--Technik: Wohndachfenster

ROTO Premiumqualitat in allen Klassen

Roto Roadshow-Truck on Tour.

oto ist nah am Kunden und setzt auf langfristige Partner-

schaften. Darum bindet Roto seine Partner auch in die Ent-

wicklung und Vermarktung neuer Produkte ein. 2017 hat
der Dachfensterbauer wieder eine solche Neuerung auf den Markt
gebracht — und damit seine Produktfamilie komplettiert. Bei der
groflen #KeineHalbenSachen Tour prédsentiert sich Roto seinen
Kunden.

,Das RotoQ ist das Er-

gebnis eines stetigen
Austausches mit un-
seren Partnern sowie
einer regelmifigen
Kundenbefragung”,
sagt Christoph Hu-
genberg, Vorstand
Roto Dach- und So-
lartechnologie. ,Fiir
das mittlere Preis-
Leistungs-Segment fehlte bisher noch ein Produkt aus Kunst-
stoff. Diese Liicke schlief3t das neue RotoQ.” Es iiberzeugt
besonders durch seine hochwertige Verarbeitung und Lang-
lebigkeit, durch Energieeffizienz und einfache Montage. Das
neue Produkt bietet eine grofie Chance fiir Roto, Handel und
Handwerk: , Wir wollen zusammen mit unseren Kunden neue
Marktsegmente erschliefien und wachsen.”
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Komplette Produktfamitie a\

Vermarktungsstrategie mit ZEDACH entwickelt
Mit Einfiihrung des neuen RotoQ ist die Produktpalette kom-
plett und Roto kann fiir jedes Kundenbediirfnis und jeden
Anspruch das passende Fenster fiir Profis anbieten. Denn selbst-
verstandlich bleiben auch Top-Produkte wie die Designo-Reihe
im Fokus. ,,Mit der ZEDACH haben wir einen super Partner fiir
eine gemeinsame Vermarktungsstrategie gefunden, der die Ein-
kaufsgewohnheiten der Handwerker so gut wie kaum
ein anderer kennt“, erkldrt Stephan Hettwer, Direktor
Kunden und Mirkte der Roto Dach- und Solartech-
nologie. ,Wieso macht ihr nicht eine grof3e Tour und
bringt eure Produkte direkt zu euren Kunden, haben
wir Roto gefragt”, regt Volkmar Sangl, verantwortlich
fiir die Warenwirtschaft der ZEDACH in Koblenz, an.
»Roto ist bekannt dafiir, sehr nah an seinen Kunden
dran zu sein. Da lag das fiir uns auf der Hand“, erginzt
sein Mannheimer Kollege Bernd Scheithauer.

Erlebbarer Kundennutzen
Der Startschuss zur #KeineHalbenSachen Tour fiel
am 6. Mirz in Speyer. Von dort aus rollt die Roadshow nun
ein ganzes Jahr lang durch Deutschland und besucht die Roto
Handelspartner. Im rund 17 Meter langen Truck konnen die
Besucher auf 75 qm die Vielfalt des Produktportfolios selbst
erleben, die Vorteile der Roto Fenster kennenlernen und sich
vom Nutzen bei Montage, Qualitdt und Energieeffizienz tiber-
zeugen. Info: [@ www.roto-q.de A



A Material+Technik: Entwasserung

LORO-X DUOSTREAM Kaskadenentwdasserung

Entwasserung einzelner Staffelgeschosse

Mehrgeschossablaufe
Durch die neuen LORO-X DUOSTREAM Mehrgeschossabldufe mit dem patentierten
und bewidhrten Rohr-in-Rohr Prinzip wird das Regenwasser von mehreren Ebenen in
nur eine Sammelfallleitung fiir die Hauptentwésserung und eine Sammelfallleitung
fiir die Notentwésserung gesammelt. Die von oben kommende Sammelleitung wird
auf der Dachterrasse entweder unter dem Plattenbelag oder in der Warmeddmmung
durch das innere Rohr des LORO-X Mehrgeschossablaufes gefiihrt (DN 50). Die Ent-
wasserung der Dachterrasse erfolgt mit Freispiegelstrémung in das duflere Rohr des .
Sammelleitung unter dem

LORO-X Mehrgeschossablaufes (DN100). ‘

Sammelleitung in der
Wairmedammung.

Terrassenbelag.

Mehrgeschoss-Sammelleitung mit driickender Freispiegelstrémung

In der LORO-X Mehrgeschoss-Sammelleitung baut sich im Bereich des etagenhohen
Fallrohres (DN 100) ein Uberdruck auf. Mit der Kraft dieses Uberdruckes wird das
Wasser durch das waagerechte Rohr (DN 50) iiber die darunterliegende Dachterrasse
gedriickt — ohne Saugwirkung im Ablauf oder Rohrsystem und damit ohne Saugge-
rausche. Der Strahldruck des Abflusses der driickenden Freispiegelstromung wird durch
die Umlenkungen als Bogen (DN 50) nach unten in das Fallrohr (DN 100) umgelenkt,
sodass das Regenwasser nicht aus der Umlenkung herausspritzen kann, obwohl die
Umlenkung nach oben offen ist. So kann sich die driickende Freispiegelstrémung
ohne Unterdruck im druckfesten Rohrsystem aus LORO-X Stahlabflussrohren mit
Steckmuffenverbindung ungehindert ausbilden. Mit innovativen Komplettsystemen G : A
wie der LORO-X DUOSTREAM Kaskadenentwisserung kann die Anzahl der Abldufe Sammelleitung mit drii-

und Fallleitungen reduziert und die Planung erleichtert werden. Info: [&] lorowerk.de ckender Freispiegelstromung.

UK-FIX [ DIE UNTERKONSTRUKTION
VORTEILE DURCH INNOVATION! UK-FiZ

Die neue Aluminium-Unterkonstruktion UK-FIX lost die Probleme
herkommlicher Balkon- und Terrassenunterkonstruktionen.
Gleichzeitig bietet UK-FIX viele Vorteile:

e geringe Verlegezeit

e einfaches Ausgleichen von Hohendifferenzen

e problemloses Hochnehmen/Wiedereinsetzen der Platten/Dielen
e geringes Gewicht

e einfache Montage

» sofortige Begehbarkeit

Uberzeugen Sie sich selbst.

Vertriebspartner und Ansprechpartner finden Sie unter

www.uk-fix.de
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/\ Persinlich: Handwerk und Politk

igentlich war das Handwerk seit jeher

eine grofie Familie. Friiher lebten die

Lehrlinge in der Familie ihrer Meis-
ter, bis sie mit Erreichen der Gesellenreife
Lfreigesprochen” wurden. Wie eine Familie
war auch der Zusammenbhalt in den Ziinf-
ten. Spéter folgten die Innungen. Und bis
heute lebt der Begriff der ,Dachdecker-
Familie”.

All diese Gedanken werden lebendig im
Gesprach mit Karl Spindler in seinem
Dachdeckerbetrieb im oberbayerischen
Ingolstadt. ,, Wir Handwerker sind in der
Innung stark. Die Innungen starken den
Landesinnungsverband. Die Landesver-
bdnde machen einen Zentralverband
erst stark”, erkldrt der 61-jdhrige Dach-
deckermeister die ,Kette der Stiarken des
Handwerks“.

Genau das ist der Grund, weshalb Karl
Spindler sich auch in der Politik stark
macht fir das Handwerk. , Wir brauchen
mehr Handwerker in der Kommunal-,
Landes- und Bundespolitik.” Recht hat er.
»Denn Handwerker sind hervorragende
Leute — deshalb sind sie ja Handwerker
und Unternehmer geworden.”

Er weifd aber auch aus eigener Erfahrung,
wie schwer das Engagement sein kann
fiir einen Handwerker. Sein Terminplan
weist jedes Jahr rund 75 Termine fiir die
Stadtratsarbeit in Ingolstadt aus. Dazu
kommen dann noch ungefihr 40 weitere
Termine als Kreishandwerksmeister der
KHS Ingolstadt-Pfaffenhofen.

JWir Handwerker mussen

Anfang der 1990er Jahre griindete die
Die ,Kette der Stirke des Handwerks” CSU, bei der Karl Spindler ,eigentlich
muss sich auch im politischen Engagement- schon immer Mitglied war” (Original-
fortsetzen, appelliert Karl Spindler. ton Spindler) den neuen Ortsverband
Friedrichshofen-Hollerstauden. Aus dem
,Da mach’ ich mal mit” ist der Ortsvor-
steher des Verbandes geworden. Und so
kam Karl Spindler auf die Liste bei den
Kommunalwahlen. Seit 2008 gehort er
nun ununterbrochen dem Ingolstddter
Stadtrat an. Und inzwischen ist er auch
in 15 Ausschiissen von insgesamt 57 Gre-
mien der Audi-Stadt.
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.Ich bin im Bauausschuss, weil Bauen mein Handwerk ist”.

,Ich bin z. B. im Bauausschuss, weil Bauen
mein Handwerk ist. Da verstehe ich etwas
davon.” Und deshalb ist er u. a. auch im
Stadtplanungsausschuss, im Finanzaus-
schuss und in den Kommunalbetrieben.

,Beim Thema Bauen kann ich mitreden

—das vermisse ich oft in der Politik: Da be-
stimmen und entscheiden Menschen in
Ressorts, die nicht ihr Fachgebiet sind.”
Deshalb ist er eigentlich auch gegen eine
Frauenquote nur um der Quote Willen.

,Wer der oder die Beste ist, soll auch die
Position besetzen”, so seine Meinung.
Und mit einem verschmitzten Licheln
fiigt er hinzu: ,Auflerdem — was sollen
wir dann mit den Minnern machen?“

Fachkrifte wegnimmt, haben wir von der
Kreishandwerkerschaft mit Audi einen
Talentpool ins Leben gerufen.” Wenn je-
mand sich bei Audi bewirbt und der Au-
tohersteller gerade keine Verwendung fiir
ihn hat, kann er mit seinem ausdriick-
lichen Einverstindnis seine Chance im
heimischen Handwerk suchen und fin-
den. Sein , Talent” wird an die Kreishand-
werkerschaft mit seinem Einverstandnis
weitergegeben. ,, Ausbildungsfahig ist je-
der, ob Deutscher oder Migrant — er muss
es nur wirklich wollen”, so die Ansicht
und Einsicht von Karl Spindler.

»Der Talentpool hilft unserem Handwerk

und er hilft Audi — denn auch die brau-
chen Kaufkraft in der Region fiir ihren
Autoabsatz.” So einfach und sinnvoll
kann das Miteinander sein. Da liegt es
eigentlich nahe, dass ein Mensch wie
Karl Spindler auch in der politischen
Hierarchie aufsteigt. ,Ich sag’ niemals
nie”, verrdat er schmunzelnd. Aber da-
fiir sein Handwerk aufgeben? ,Niemals”,
kommt es, ohne auch nur den Bruchteil
einer Sekunde zu zogern. Immerhin ist
er der einzige noch aktive von insge-
samt nur drei Handwerkern im Stadtrat.
Irgendwann ein paar Legislaturperioden
spéter mit weit tiber 70 Jahren noch im
Kommunalparlament zu sein, kann er
sich aber nicht vorstellen. Da will er
schon einen anderen Handwerker bis
dahin aufbauen.

Bleibt bei soviel Engagement eigentlich
noch Zeit fiir ein Hobby? ,Meine Fami-
lie und besonders meine Frau stand und
steht immer hinter meiner Arbeit”, freut
sich Karl Spindler. ,,Auch wenn da wenig
Freizeit bleibt“. 2004, so erzahlt er, hat
er mal die Jagerpriifung absolviert. Nur
zur Jagd ist er danach eigentlich nie ge-
kommen.

Doch - halt: Einen Traum hat er: Eine
Modelleisenbahn im Keller will er bauen.
».Immerhin steht die Software-Planung
schon seit einem Jahr.” Bis der Zug aber
wirklich abfédhrt, diirfte es noch einige
Jahre dauern. Schlieflich gibt es Wich-
tigeres zu tun fiir Karl Spindler. Zum Bei-
spiel in der Politik... A

noch mehr zusammenhalten”

Text und Fotos: Friedrich

Wie wichtig Fachkompetenz auf poli-
tischer Ebene ist, erkldrt Spindler am ty-
pischen Beispiel Flachdach. Es gibt wohl
kaum eine Kommune, in der nicht gleich
abgewunken wird, wenn ein Flachdach
ins Gesprach kommt. ,Ich konnte den
Stadtrat objektiv iiber das Flachdach in-
formieren, weil ich selbst solche Diacher
errichtet habe, die auch nach 40 Jahren
noch dicht sind“, so Spindler.

Information anstatt Konfrontation ist
sein politisches Credo. ,, Anstatt tiber die
bose Industrie zu schimpfen, die uns die

Karl Spindler ist der einzige noch aktive von
drei Handwerkern im Stadtrat von Ingolstadt.
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AVorgestellt: Landesfachgruppe Zimmerer Bremen

.Wir suchen immer wieder
hartnéckig den Kontakt zu den
politischen Entscheidungstragern”,
sagt Zimmerermeister
Hans Hermann Bellmer.

Eine kleine, feine Fachgruppe

immerermeister Hans Hermann Bellmer beschiftigt ab Herbst
wieder einen Lehrling, nidchstes Jahr wird ein zweiter dazu
kommen. ,Vor ein paar Jahren war das ganz anders, da gab

es praktisch keine Bewerbungen fiir unseren Betrieb”, erklért der
Leiter der Landesfachgruppe der Bremer Zimmerer, die sich im
Verband der baugewerblichen Unternehmer (VBU) organisiert
hat. Ausbildung ist ein zentrales Thema fiir die Betriebe. Gesucht
werden junge Fachkrifte, doch der Wettbewerb ist groff und wird
sich angesichts des demografischen Wandels noch verscharfen.
»Wir haben seit einigen Jahren begonnen, aktiv auf Jugendliche
zuzugehen”, erldutert Bellmer. Etwa durch die gemeinsam mit
anderen Baugewerken organisierte Teilnahme an den zentralen
Bremer Ausbildungsmessen. ,Wir waren vorletztes Jahr auf der
,Handwerkshow’ und im letzten Jahr auf der ,job4you’. Mehr als
4.000 Jugendliche kommen dorthin, das bringt uns Kontakte.
Und viele Jugendliche erfahren tiberhaupt zum ersten Mal, was
ein Zimmerer eigentlich macht”, sagt VBU-Geschiftsfithrer Ingo

Beilmann.

Teilnahme an Ausbildungsmessen
Teilnahmen an Ausbildungsmessen sind nur maoglich, weil
sich die Zimmerer im VBU organisieren. Es gibt in Bremen
rund 30 Betriebe, davon sind etwa die Halfte Mitglied in der
Fachgruppe. Eine Innung im klassischen Sinne haben wir gar
nicht“, berichtet Zimmerermeister Bellmer, der einen Betrieb
mit neun gewerblichen Mitarbeitern fiihrt. Wie das Bundes-
land sind auch die Bremer Zimmerer die kleinste Organisati-
on bundesweit. Die groflen Landesverbdnde Hessen, Baden-

30 Das DACH

Wiirttemberg oder Bayern sind von der Zahl der Mitglieder
weit weg. Doch klein, aber fein bietet die hiesige Fachgruppe
den Mitgliedern genau die Angebote und Dienstleistungen,
die auch vor Ort gebraucht werden. Und Ausbildung ist so ein
zentrales Thema, das sich iiber die Synergien, die ein starker
Verband wie die VBU bringt, effektiver angehen ldsst. Denn
im VBU sind rund 150 Betriebe des Bauhandwerks organisiert.

Starker Verband VBU bringt viele Synergien
So kénnen die Zimmererbetriebe auf fachkundige Beratung
im Arbeits- oder Baurecht zugreifen. ,Und wir arbeiten zudem
aktuelle betriebliche Themen auf, wie die Entsorgung von
Dammstoffen. HBCD-haltiges Styropor ging ja auch durch die
Presse. Wir informieren die Betriebe, was sie genau zu beachten
haben”, erldautert Geschéftsfiihrer Beilmann. Oder das Thema
zertifiziertes
Holz  nach
CoC: Wer ist
da nachweis-
pflichtig ge-
geniiber den
Endkunden?
Fir die Be-
triebe reicht
der Verweis
auf den Holz-
héndler als Absicherung. In diese Bereiche spielt nattirlich auch
die wichtige Lobbyarbeit hinein. ,Wir haben da bundesweit




Text: Kostergarten, Fotos Hopken

Ingo Beilmann, VBU-Geschéftsfiihrer:
. Wir sind im aktuellen Koalitions-
vertrag von Rot-Griin in Bremen
massiv vertreten.”

Die Zimmerer in Bremen machen aus wenig viel. Gerade 15 Betriebe sind in der
Fachgruppe organisiert, doch im Verband der baugewerblichen Unternehmer bietet
sie den Mitgliedern alle wichtigen Fachthemen, Angebote und Dienstleistungen.

uber Holzbau Deutschland, aber auch in Bremen {iber den VBU
eine starke Stimme. So sind wir im aktuellen Bremer Koalitions-
vertrag von Rot-Griin als Handwerk so hdufig vertreten, dass
sich schon die Handelskammer wundert”, sagt Beilmann mit
einem Augenzwinkern. ,Wir suchen immer wieder und hart-
ndckig den Kontakt zu den politischen Entscheidungstragern
und Parteien vor Ort“, erkldrt auch Zimmerermeister Bellmer.

Fachthemen mit Know-how des Handels aufgreifen
Ein weiterer zentraler Bereich der Verbandsarbeit ist die Fort-
und Weiterbildung. ,Die Fachthemen sind sehr wichtig. Ma-
terialien, Regeln und gesetzliche Vorgaben verdandern sich im-
mer wieder. Wer da nicht auf dem neuesten Stand bleibt, kann
schnell Probleme bekommen*, sagt Bellmer. Dabei profitieren
die Bremer Zimmerer vom dichten Hédndlernetz in der Stadt.
,Hier sind viele

Grof3e fiir unse-

re Branche ver-

treten. Und die-
se unterstiitzen
uns mit ihrem
technischen

Know-how in

Form von Vor-

trdgen oder Se-

minaren.” Fir
Bellmer ist dieser Servicebereich auch so wichtig, weil ,wir
damit neue, junge Betriebe gewinnen kénnen“. Die wollten

vor allem einen konkreten Nutzen fiir ihren Betrieb, wenn
sie Mitglied der Fachgruppe werden. Und konkreter Nutzen
heifdt: zeitgemédfle Themen, verstindlich aufbereitet von ex-
ternen Fachleuten.

Das gesellige Zusammensein und gemeinsame Aktivitdten
treten da immer mehr in den Hintergrund. ,Wenn die jungen
Meister abends fertig sind mit der Arbeit, wollen sie mit ihrer
Familie zusammen sein, auch am Wochenende. Was wir noch
machen, ist einmal im Jahr ein gemeinsames Knipp-Essen,
und wir fahren zusammen zur Leitmesse LIGNA in Hannover.”
Dort treffen sich die Bremer auch zum Austausch mit den Be-
trieben aus dem Siiden der Republik.

Gute Aussichten auch in der Bremer Diaspora
Obwohl in Bremen fiir die Zimmerer alles ein paar Nummern
kleiner ist, zeigt sich die Fachgruppe zufrieden mit den ak-
tuellen Aussichten. ,Wir haben unsere Auftrdge, gerade im
Bereich der Privatkunden. Unsere Betriebe machen viel im
Baubestand inklusive Bauliicken. Viele sind bereits bis zum
Sommer gut ausgelastet”, erkldrt Bellmer. , Wir kennen das spe-
zielle Geschift in einer Stadt, wo man nicht einfach vorfahren
und direkt am Haus ausladen kann.” Auch fiir die ndchsten
Jahre sieht Bellmer weiter gute Aussichten. ,Wenn wir denn
genug Fachkrifte finden, die die Auftrdge auch umsetzen
konnen.” Womit wir wieder beim dicken Brett Ausbildung
wiren, dass Bellmer mit der Fachgruppe weiter und intensiv
anbohren will. A
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AVorgestellt: Frauen im Handwerk

Kran zur Baustelle fahren und bedienen ist fiir Daniela Horvat kein Problem.

&5 begann an der

a ldsst man Deiner Frau einmal freie Hand und dann be-

kommen wir gleich den 3. Preis beim Freimarktumzug”, so

Bremens Innungsobermeister Rudolf Behr zu Dachdecker-
meister Reiner Horvat, dessen Frau sich bei diesem Wettbewerb
auf so uneigenniitzige Weise fiir die Innung eingesetzt hatte. Aber
dazu spéter mehr.

Das Wetter ist ungemiitlich an diesem Freitagmorgen im Fe-
bruar. Reiner Horvat und sein Geselle sind unzufrieden, da sie
aufgrund der unsteten Wetterlage keine Umdeckungen begin-
nen konnen. So bleibt jedoch Zeit fiir Reparaturen und kleinere
Sanierungen. Im Wohnzimmer sorgt der Kaminofen fiir woh-
lige Wiarme und Daniela Horvat 14dt mit Schmalzbroten und
Kaffee zum zweiten Friithstiick ein. Auch sie ist zustdndig fiir
das Funktionieren dieses 2008 gegriindeten Drei-Mann- bzw.
,eine-Frau- und zwei-Manner-Betriebes” am Rande von Ober-
neuland in Bremen. Wihrend vor dem Firmengebdude, das
auch als Wohnhaus dient, Kranfahrzeug und weiterer Fuhrpark
auf den Dachdeckerbetrieb hinweisen, ist gleich um die Ecke

lhre kiinstlerische Ader brachte der Dachdecker-Innung
einen Siegerplatz unter 145 Teilnehmern.
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ein altes Relief der Schlosserinnung zu sehen. Hier hatte einst
Danielas Grofdvater seine Schlosserei. , Ein grofles Firmenschild
haben wir in dieser Wohngegend nicht angebracht”, erzahlt
Frau Horvat, ,,da sonst am Wochenende mancher Spaziergian-
ger mal eben klingelt und um Rat fragt. Aber unser Arbeitspen-
sum verlangt wenigstens einen verniinftigen Ruhetag in der
Woche.” Und dann ist da auch noch der 16-jdhrige Sohn, der
ab und an mit anpackt und auch das Familienleben genief3en
soll. Und lagermifig sorgt die Dachdecker-Einkauf Nordwest
eG stets fiir besten Service.

Die gelernte Floristin, die nach der Betriebsgriindung eine
weitere Ausbildung als Kauffrau fiir Blirokommunikation ab-
solvierte, bezeichnet ihren Mann als ,das Beste am Betrieb
Horvat” und sich selbst als zuverldssige Partnerin in jeglicher
Situation. ,Da ich schon eine Berufsausbildung hatte“, so
Daniela Horvat, ,konnte ich die kaufméannische Lehre in der
halben Zeit abschliefen. In der Berufsschule waren die mei-
sten Mitschiiler jiinger, und ich musste zu-
néchst eine Menge autholen, insbesondere
im Rechnungswesen war das harte Arbeit,
die sich aber gelohnt hat.” Sie tibernimmt
im Betrieb alle kaufmédnnischen Aufgaben,
von der telefonischen Kundenberatung,
Fakturierung bis hin zur Vorbereitung der
Unterlagen fiir den Steuerberater. Wahrend
der Ehemann die Akquise und Angebots-
erstellung erledigt, behilt Daniela Horvat
die Finanzen und die Zahlungsmoral der
Kunden im Blick und schafft es immer, un-
geduldige Kunden zu beschwichtigen. Und
wenn Not am Mann ist, ist es kein Problem

ofmwl/é- ‘f{l&ﬂ”@. N

Text und Fotos: Hopken

fiir sie, den 7,5-Tonner mit dem Kran zur Baustelle zu fahren
und ihn dort auch fachgerecht zu bedienen. Und wenn es
schnell gehen muss, nimmt sie den Weg mit ihrem Motorrad.

Der Kontakt zu anderen Dachdeckerfrauen wird iiber die Un-
ternehmerfrauen im Handwerk sowie tiber die Innung und mit
regelmifiigen Treffen aufrecht gehalten. ,Es ist schon wichtig,
iber den Tellerrand zu schauen und sich auszutauschen, wie
andere ihre Betriebsabldufe organisieren oder was in Krank-
heitsfillen zu tun ist, sagt die Sechsundvierzigjdhrige, die
aus diesen Zusammenkiinften auch ihre Kraft schopft, um in
stressigen Situationen klaren Kopf zu behalten. ,Dann ziehen
wir alle an einem Strang, sind zu dritt gut eingespielt und dann
lauft das auch.”

Der Familienbetrieb, der tiberwiegend mit Reparaturen und
Umdeckungen im Sanierungsbereich aktiv ist, trat 2010 in die
Innung ein, nachdem der damalige Obermeister Lutz Detring
sie von den Vorteilen iiberzeugt hatte. Seither ist man enga-

giert dabei. Und Daniela Horvats umfassende Fachkenntnisse
als Floristin haben der Innung sehr gute Dienste geleistet, als
sie dem Wagen zum Freimarktumzug eine besondere Note ver-
passte. Vom Obermeister nach einem gestalteten Herz gefragt,
lieferte sie fiir das Fiihrerhaus gleich noch ein Rosenornament
mit dem Dachdeckerzeichen und weiteren dekorativen Ideen
dazu. Das kam nicht nur bei den tiber 200.000 Besuchern
des Umzuges in Bremen gut an, sondern brachte der Innung
erstmals einen Platz auf dem Siegertreppchen, ndmlich den
dritten Rang. Ein Jahr spéter brachte die , Kiinstlerin“ aus dem
Hause Horvat sich erneut ein und bestiickte den Wagen mit
einem riesigen Dachdeckerhut und zwei wunderbar gestalteten
Kopfen, die sie als Uberraschung fiir die Innung zum Umzug
mitbrachte. Bauschaum, Zeitungspapier und Farbe waren dabei
die einzigen Utensilien, die sie benotigte.

Ein riesengroBes Rosenherz mit Dachdeckerwappen
sorgte fiir Aufsehen beim Freimarktswagen der Dachdecker-Innung.

»Wir, also die Innung, prasentieren uns hier schlie8lich einem
breiten Publikum, alles muss gut aussehen, und da kann ich
mich einbringen”, erkldrt Frau Horvat ihre Ambitionen.

Zu den nicht alltdglichen Fahigkeiten, zur Flexibilitdt und Ent-
scheidungsfreudigkeit von Daniela Horvat, passt auch die Ent-
stehungsgeschichte des Betriebes, die vor etwa 20 Jahren ihren
Lauf nahm. Reiner Horvat hatte als gelernter KFZ-Mechaniker
nach 4 Jahren Bundeswehr auf Busfahrer umgesattelt und
kutschierte eine Reisegruppe an der italienischen Amalfikiiste
entlang. Daniela war mit Mutter und Grofimutter an Bord.
Da der Fahrer und sie die beiden jiingsten Teilnehmer waren,
lernte man sich ndher kennen. Kurze Zeit spater wurde gehei-
ratet und Sohn Maximilian geboren. Reiner Horvat machte
noch eine Dachdeckerlehre, wurde Meister und hatte fiir die
Griindung seines Betriebes die richtige Frau an seiner Seite. , Ich
hab immer ein offenes Ohr, wenn Redebedarf ist, muss auch
mal Dampf abgelassen werden”, sagt sie und erginzt: , Der Be-
trieb ist sein Leben, er ist die Seele, ich bin der Riickhalt und
manchmal auch Seelentroster.”

Und wenn es mal zu viel wird, geht sie in den Garten und
schaut nach, wie es um die Honigproduktion ihrer Bienen-
zucht steht. A
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APersiinlich: Dachdecker und ihre Hobbys

abei sehen die Oldtimer besser aus als mancher Wagen, der
erst wenige Jahre alt ist. Sie sind teils alter als Ihr Besitzer
und das ist schon einiges — zumindest fiir ein Auto: Carsten
Schiedrum hat selbst in diesem Jahr Lebensjubildum und wird 50.

Obwohl er sechs Bullis sein eigen nennt, hat er sie nie ge-
sammelt. Wollte er nie. Nun sind sie einfach da. Alle seiner
sechs VW-T1 und T2-Modelle sind fahrbe-

reit, kOnnen sofort auf die Stra- pu g
e, zu Ausfliigen genutzt wer-

den. Na ja, wenn es nass wird,

ist es nicht so gut fiir die alten

Wagen und wenn Schnee und Eis

auf den Strafien liegt und gar Salz

gestreut ist, dann wdre das Gift fiir

die Oldtimer-Flotte: Sie bleiben in

der Halle. Eine Halle, die zunachst

auf Schotter gegriindet und ledig-
lich gepflastert war. Die natiirliche
Feuchtigkeit des Bodens war den empfindlichen Ka-

rosserien abtrdglich und so stehen sie nun auf einer wasser-
dichten Betondecke...

Gute Stimmung bei den ,,Benzinge

Sie glanzen, sie funkeln, sie fahren:
Doch ‘.Nl'(-t:. ka'm es dazu': Der freundliche Handwe‘rker hat als Die historischen Bullis und VW-Kzfer
Zwanzigjahriger mal seinem alten Freund Bernd Richter gehol-

fen, einen historischen Kéfer zu restaurieren. Das ergab sich, von Dachdecker- und Klem pnermeil ster

weil der keinen Werkstattplatz hatte und in die Hallen des da- Carsten Schiedrum sind noch immer
mals noch viterlichen Dachdeckerbetriebes nach Feierabend in Betrieb auf allen StraBBen.

zum Arbeiten kam. Das fand Carsten Schiedrum spannend,
hat seine Lust und
handwerklichen Mut
befliigelt, das einmal
selbst zu machen.
Nach den ersten Ver-
suchen an mehreren
Kéfern kam sein erstes
grofies Werk, ein Bul-
li aus dem Jahr 1967,
seinem Geburtsjahr:
Daran schliff und
schraubte er fast je-
den Tag anderthalb
Jahre lang. Bis das ma-
rode Vehikel in neu-
em Glanz erstrahlte...

Was als Episode begann, wur-
de bald zu seiner Leidenschaft.
Der Vollbluthandwerker,
Dachdecker- und Klempner-
meister, der zusammen mit
seinem Bruder Marcus einen
Dachdeckerbetrieb mit 42
Mitarbeitern leitet, hatte ge-
nug handwerkliches Selbst-
bewusstsein, weitere alt an-
gekaufte Bullis in teils sehr
schlechtem Zustand aufzu-
mobeln. Leider, so der heu-
tige Familienvater, habe er
mittlerweile nicht mehr die

Kaum mehr als Hobbywerkstatt zu betrachten: Der bekennende , Werkzeugfetischist” Zeit wie friither fur sein auf-
Carsten Schiedrum bedient ein Waschgerat fiir Motorteile, eine Sandstrahlkabine, SchweiB-  windiges Hobby aus Metall.
gerite, Bremsenentliifter und natiirlich eine Hebebiihne fiir seine Restaurationsarbeiten.

Text und Fotos: Holland

Dabei ist eigentlich fast alles
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da, fast wie in einer Profi-Werkstatt. Denn der Schrauber aus tischist”, bekennt Schied-
Leidenschaft spannt gern Technik ein, um sich die Restaura- rum denn auch freimiitig

tionsarbeiten zu erleichtern. So findet sich ein Waschgerdt fiir =~ mit einem Augenzwinkern

Motorenteile ebenso in seiner Fast-Profi-Werkstatt wie eine und Blick auf seinen fiir ei-
Sandstrahlkabine zur Entrostung, Schweifigerdte, Bremsenent- nen Laien betrdchtlichen
liifter und natiirlich eine Hebebiihne. ,Ich bin ein Werkzeugte- = Maschinenpark.

Mit den Jahren organisierte
sich Carsten Schiedrum: Als
zweiter Vorsitzender der et-
wa 300 Mitglieder zdhlenden ,Bullikartei” initiiert er Treffen
oder fahrt selbst zu Oldtimer-Events. Zu den , Benzingespra-
chen”, wie er liebevoll den Gedankenaustausch bei den Mit-
glieder-Treffen nennt, fahrt die ganze Familie mit. Neben den
Dachdes L ] Fachsimpeleien zum Oldtimer-Thema hat sich eine Gemein-
2 ”’rf"”"ﬂ’a‘fl f schaft herangebildet, die seit Jahren so ganze Familien und
e Foonint 03 20y . deren Nachwuchs zusammenbringt. ,,Das geht sehr familidr zu
bei uns und auch die Kinder kniipfen Kontakt untereinander”,
erldutert Schiedrum.

Tochter Lea findet das Oltimer-Thema mittlerweile selbst
spannend und beginnt sich jetzt als 16-Jahrige selbst fiir die

Zum Oldtimer gehort auch der Firmen-Schriftzug wie in den Fiinfzigern: Materie zu interessieren. Ob sie spdter auch Hand anlegen will,
Die Telefonvorwahl fehlt, man nahm damals ohnehin den Handwerker vor Ort... wird sich noch zeigen. A
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ABetrieh: Vom Gesellen zum Meister

,,Ich will einfach
g

"‘"'P_ruh'au'.-‘ﬂ'l- Sl

L s -

ein, ein unzufriedener Mensch ist

Malte Blaszyk nicht, nur weil er mehr

will. Der baumlange Zimmerergesel-
le will mehr und meint damit aber nicht
mehr Geld oder eine héhere Position auf
der Karriereleiter. Thm geht es ums Wissen
und ums Kénnen. Schon beim ersten Ken-
nenlernen wird klar: Malte Blaszyk ist wie
ein Schwamm, der genau dieses Wissen
und - das daraus resultierende Kénnen -
férmlich in sich aufsaugt.

Der 25-jdhrige gebiirtige Miinchener weif3,
dass Lernen nicht immer leicht ist, aber
der Wille Berge versetzen und Ziele rea-
lisieren kann. Als Legastheniker hatte er
es an der Hauptschule nicht leicht. Aber
er hat nicht nur den qualifizierenden Ab-
schluss geschafft, sondern die Realschule
mit dem Abschluss der Mittleren Reife
gleich noch drangehéngt. Seine Klassen-
kameradinnen und Kameraden an der
Realschule setzten sich zur Berufsausbil-
dung an Schreibtische in Biiros oder zum
Fach-abitur in die Fachoberschule. Nicht
so Malte Blaszyk. Er wollte in einem frei-
willigen 6kologischen Jahr erst einmal sei-
ne Richtung suchen und finden. Auf dem
,Archehof” siidlich von Miinchen, der
Okolandbau betreibt, Events veranstaltet
und Lernort fiir Schulklassen ist, gab es
immer etwas zu Bauen, Reparieren und Sa-
nieren. Und Malte Blaszyk wurde immer
klarer: Er will mit Kopf und Hénden et-
was machen - nicht einfach arbeiten und
fertig. Er will etwas Bleibendes schaffen.

Von seinen Eltern - beide Akademiker
— kam zum Glick nicht die in solchen
Fdllen ibliche Reaktion ,,Du musst mal
was Besseres werden als nur Handwer-
ker” — sondern volle Unterstiitzung. Im
September 2010 startete Blaszyk das Be-
rufsgrundschuljahr fiir Zimmerer in Miin-
chen und begann danach 2011 die Zim-
mererausbildung. Der Gesellenbrief in der
Tasche seiner Zimmererweste war im Juli



mehr”

Text und Fotos: Friedrich

2013 aber ganz und gar kein Grund, sich
nun entspannt zuriickzulehnen und zu
sagen: Schluss mit Lernen. Das war’s. Ich
hab’s geschafft.

Nur zwei Monate spédter begann er die
Ausbildung als Spengler bei der Speng-
lerei und Dachdeckerei Zech nahe Miin-
chen, die er im Februar 2016 mit Erfolg
und Gesellenbrief Nummer 2 beende-
te. Danach war ihm nicht nur Klar, dass
das Baugewerbe sein Zuhause ist. Malte
Blaszyk war sich nach der zweiten abge-
schlossenen Ausbildung sicher: Ich bin
Zimmerer mit Leib und Seele. Und noch
etwas stand fiir ihn felsenfest: Ich werde
Meister. Verstidndnis, volle Unterstiitzung

Malte Blaszyk.

und ,griines Licht” gibt es dafiir von sei-
nem Arbeitgeber Andreas Vollrath, der stv.
Vorsitzender der Zimmerer-Innung Min-
chen ist. Malte Blaszyk, nach eigener Aus-
sage ,einfach nur wissensdurstig”, freut
sich schon jetzt auf zwei Jahre lernen,
lernen, lernen. Angst vor zuviel Theorie
hat er nicht: ,Es ist fiir mich jedesmal
wieder ein faszinierendes Erfolgserlebnis,
etwas auf Papier aufzureiffen und es dann
zu bauen.”

Bei soviel Begeisterung fiir das Handwerk
erscheint es geradezu unverstiandlich, dass
es hier einen Fachkriftemangel gibt. Wo-
ran liegt es? Malte Blaszyk hat vielleicht
die Antwort — oder ist selbst die Antwort:
»Ich lebe meine Begeisterung und spiire,
dass ich lebe. Wenn es mal regnet, freue
ich mich auf mein trockenes warmes Zim-
mer zuhause. Wenn es mal heif$ ist oben
auf dem Dach, freue ich mich auf ein kiih-
les Zuhause.” Und er beneidet keinen sei-
ner Klassenkameraden aus der Realschule,
die im Klimatisierten Auto ins klimatisier-
te fensterlose Grof3raum-Biiro fahren und
abends wieder vollklimatisiert zurtick.

,Wenn ich auf dem Dach stehe, bin ich
iber der Stadt. Ich sehe die Berge und
habe alles, wofiir Touristen Geld zahlen*,
meint er schmunzelnd. Was will man
mehr? A

LEMPHIRZ:

Dachlattenverlangerungen

Latte zu kurz?
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AMaterial+Technik: Anzeige Innovation

Grofiflachige Lichtlosungen und die
Neuerfindung des Flachdachfensters

Als Vorreiter im Markt stattet Velux ab sofort alle Standardfenster
serienmafig mit Verbund-Sicherheitsglas innen aus und prasentiert
innovative Losungen fur alle Anforderungen an hohe Wohnqualitat

Die Velux Lichtlosung Panorama eroffnet
neue Dimensionen bei der Belichtung
von Dachgeschossen.

Neben der serienmaBigen Aus-
stattung aller Fenster mit Verbund-
Sicherheitsglas innen bietet die
neue 3-fach-Verglasung ,Energie”
bei der Scheibenauswahl eine
weitere Alternative mit hervor-
ragender Warmedammung.
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leich zwei beeindruckende Fenster-

losungen fiir mehr Tageslicht unter

dem Dach présentiert Velux. Im Mit-
telpunkt steht dabei die Neuerfindung
des Flachdach-Fensters: Die neue Variante
Konvex-Glas wird mit ihrer leicht gew6lb-
ten dufleren Scheibe hohen Anspriichen
an Design und Funktion gleichermafien
gerecht. Im Schrdgdach eroffnet die Ve-
lux Lichtldésung ,Panorama“ als gauben-
dhnliche Kombination von bis zu sechs
Dachfenstern neue Dimensionen bei der
Belichtung des Dachgeschosses.

Dartiber hinaus stattet Velux ab sofort
alle Standardfenster serienmidflig mit
Verbund-Sicherheitsglas innen aus. Au-
Rerdem bietet der Dachfensterhersteller
den Fensterliifter Smart Ventilation fiir
zusdtzliche Fenstergrofien an und erwei-
tert das Sortiment der automatisch be-
triebenen Sonnenschutz-Produkte.

Mehr Sicherheit und Vielfalt

bei der Verglasung

Alle Standardfenster sind innen kiinf-
tig serienmiflig mit Verbund-Sicher-
heitsglas ausgestattet. Eine reifdfeste Fo-
lie bindet bei einem Scheibenbruch die
Glassplitter und erhoht dariiber hinaus
den Einbruchschutz. Als Vorreiter im
Markt erfiillt der weltgrofite Dachfens-
terhersteller damit bereits in diesem Jahr
die zukiinftigen gesetzlichen Anforde-
rungen an die Sicherheit von Scheiben
nach DIN 18008. Zudem erweitert Velux
sein Verglasungssortiment um die neue
3-fach-Verglasung ,Energie” und sorgt
zugleich mit neuen Bezeichnungen fiir
mehr Ubersicht und eine bessere Orien-
tierung. Die neuen Verglasungsvarianten
sind ab Mérz 2017 erhdltlich.



Das Flachdach-Fenster neu erfunden
Mit dem neuen Flachdach-Fenster Kon-
vex-Glas, verfiigbar ab April 2017, haben
die Tageslichtingenieure von Velux das
Flachdach-Fenster neu erfunden: Die ele-
gante Tageslichtlosung fiigt sich mit ihrer
leicht gewolbten dufieren Scheibe nicht
nur besonders harmonisch ins flache
oder flachgeneigte Dach ein, sondern
wurde dariiber hinaus fiir den Einsatz
von Velux Sonnenschutzprodukten op-
timiert. Gleichzeitig sorgt die konvexe,
randlose Scheibe im Aufdenbereich dafiir,
dass Regenwasser vollstdndig ablauft und
damit eine Montage auch bei 0 Grad
Dachneigung ohne zusatzlichen Aufkeil-
rahmen zur Gewdhrleistung einer Min-
destneigung moglich ist.

Lichtlésungen eréffnen neue

Dimensionen im Schrégdach

Auch fiir das Schridgdach stellt Velux eine
innovative Produktlésung vor: die Dach-
fenster-Kombination Panorama. Als Teil
der neuen Produktkategorie ,Lichtlo-
sungen” bietet Velux mit der gauben-
dhnlichen Konstruktion nicht nur die
Moglichkeit, mehr Wohnflache mit vol-
ler Stehhohe zu gewinnen, sondern zu-
gleich Lichteinfall und Ausblickkomfort
deutlich zu erhohen. Das Produkt ist ab
Mairz 2017 als 4er- oder 6er-Kombination
im Komplett-Paket erhéltlich. Es enthalt
neben den Fenstern die fiir die Unterkon-
struktion benotigten Bauteile sowie Ein-
deckrahmen, Damm- und Anschlusspro-
dukte und wird von Velux mit einem

Preisvorteil von 10 Prozent gegeniiber
dem Kauf der Einzelprodukte angeboten.

Erweitertes Zubehor-Sortiment
Die elektrischen und solarbetriebenen
Sonnenschutz-Produkte von Velux be-
kommen Zuwachs. Beide automatischen
Bedienvarianten sind ab sofort auch fiir
das Wabenplissee und die solarbetrie-
bene erstmals fiir das Plissee erhaltlich.
Dariiber hinaus wurde das Design tiber-
arbeitet. Dies zeigt sich in den fiir alle
Produkte vereinheitlichten schmalen
Seitenschienen. Beim kompletten Velux
Integra® Sonnenschutz-Sortiment findet
sich der Motor jetzt in der unteren Be-
dienschiene. Im Bereich des Liiftungszu-
behors ist das Produkt Smart Ventilation,

Das Velux Flachdach-Fenster Konvex-
Glas iiberzeugt mit elegantem Design und
fiigt sich hervorragend in die Dacher
von Wohngebéuden und Biiros ein.

ein Fensterliifter mit Warmertickgewin-
nung, zukiinftig auch fiir Dachfenster in
den Breiten 94 cm und 114 cm verfiigbar.

GroBflachige Belichtung

fur flache Dacher

Besucher des Velux Messestandes kon-
nen sich in Minchen nicht nur tiber
Flachdach-Fenster, Dachfenster und das
entsprechende Zubeho¢r informieren,
sondern auch tiber das Modulare Ober-
licht-System. Die fiir 6ffentliche und ge-
werbliche Immobilien entwickelte Ober-
lichtlosung verbindet elegantes Design
mit den Vorziigen vorgefertigter und ein-
fach zu montierender Module und ist
in der Variante Lichtband auch fiir den
privaten Wohnungsbau verfiigbar.

Das Velux Modulare Oberlicht-System verbindet Energieeffizienz mit elegantem Design
und ermdglicht die groBflachige Belichtung von Raumen unter dem flachen
oder flachgeneigten Dach.
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/\ Material--Technik: Holz konstrukiiv

s

B YURY Neue Wege miissen

f

b i AR o e P - g ra
Um perfekten Holzrahmenbau und Aluverbund ging es beim Neubau eines
Arztehauses in Trier. Konstruktionsvollholz, Leimbinder, Nut- und Feder-Dammplatten

bildeten den perfekten Unterbau fiir ein zukunftsweisendes Projekt.
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n Trier hat sich etwas getan. Ein neues Arztehaus glinzt seit

Neuestem im Ortskern von Trier Ruwer. Zuvor galt es, ein

vorhandenes Grundstiick von Altbauten zu befreien und es
maximal nutzbar zu machen. Zwei schmale Einfamilienhéduser
mit zurlickliegender Schreinerei wurden dazu abgerissen, damit
der Weg fiir eine Betonkonstruktion auf 45 Bohrpfahlen frei
werden konnte.

Der Unterbau aus Beton bildet die Basis fiir eine Holzkon-
struktion, die das komplette Gebdude umschlie3t. Fiir den
ortsansdssigen Planer und Architekten Werner Feltes, Archi-
tekturbiiro Aropa, war hier ein subtiler Umgang mit der an-
grenzenden Bebauung und den dazugehérenden Hohenlinien
gefordert, um durch dezente, zuriickspringende Dachflachen
eine harmonische Dachlandschaft zu erzeugen.

Die Umsetzung dieses Projektes lag in den Hdnden des Dach-
decker Meisterbetriebes Stefan Feltes aus Trier. , Eine dufSerst
komplexe, schwierige Aufgabe”, so Stefan Feltes, ,die unser

keine Utopie sein

Text: Feltes, Hopken, Fotos: Feltes

Es galt, auf einem Unterbau aus Beton eine Holzkonstruktion
zu erstellen, die das komplette Gebaude umschlieBt.

Zimmermann Joel Genaid mit seinem Team gewohnt profes-
sionell umgesetzt hat. Bestens unterstiitzt wurde er dabei vom
Architekturbiiro und dem Statiker Bruno Pytllik.”

Durch die Verwendung des tiberall gleichen Materials fiir Dach
und Fassade hat der in sich ruhende Baukorper schon fast ei-
nen skulpturellen Charakter und bietet damit einen sehens-
werten Blickfang fiir die Menschen in Trier, sind die Bauherren
Rainer und Michael Feltes iiberzeugt. Besonders stolz ist man
darauf, dass das komplette Projekt von der Fertigungsplanung
bis zur Umsetzung mit dem gesamten Team im Hause Feltes
realisiert werden konnte.

Holzkonstruktion fiir 4 mm Tecu-Bond
So etwas funktioniert natiirlich umso besser, wenn man sich
auf seine Lieferanten verlassen kann. Hier waren Roman Dill-
schneider und Johannes Diederich von der DEG Alles fiir das

Dach und Fassade wurden mit Tecu-Bond 4 mm in Oxid-Farben verkleidet.

Dach eG die fachlich versierten Berater, die dafiir sorgten, dass
das Holz fiir den Unterbau und die 4 mm Tecu-Bond Platten
in Oxid-Farben rechtzeitig zu der Baustelle gelangten.

Grofien Dank zollen die Bauherren dem Architekturbiiro
AROPA, Dachdeckermeister Feltes mit seinem Zimmermann
Joel Genaid und dem Dachdecker Alex Hagen mit ihren Teams.
Rainer und Michaela Feltes: ,Ihr alle habt zu einem Stiick-
Trierer Baugeschichte beigetragen!” Und genau so ist es, wie
es auch schon von Trierer Biirgern zu héren war. ,Die Schon-
heit liegt im Auge des Betrachters” und das Ergebnis dieses

Projektes ist liber jeden Zweifel erhaben.

Neue Wege miissen keine Utopie sein, sondern fithren zu mo-
dernem Realismus, ist Stefan Feltes sich sicher, der von Anfang
an vom guten Gelingen dieses Neubaus iiberzeugt war. Durch
die Zusammenarbeit aller Beteiligten und uneingeschrédnktes
Vertrauen in die handwerklichen Fahigkeiten wird hier wieder
einmal klar aufgezeigt, wozu Dachdecker- und Zimmererhand-
werk in der Lage sind. Ganz frei nach C. F. von Weizsdcker:
,Tradition ist bewahrter Fortschritt, Fortschritt ist weiterge-
fiihrte Tradition.” A

BAUTAFEL

Betrieb Stefan Feltes,

Dachdecker Meisterbetrieb
Rainer und Michaela Feltes

Werner Feltes, AROPA,
Bech-Kleinmacher

Bauherren
Architekt und Planung

Tecu-Bond, 4 mm Oxid Farben

DEG Alles fiir das Dach eG,
Niederlassung Trier

Verkleidung
Lieferant
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A Service

Ein Herz fur Azubis

Es gilt nicht nur Lehrwillige zu finden, sondern sie auch zu halten. Dazu hat
der ZVDH jetzt unter dem Motto , Erfolgreich ausbilden” einen Leitfaden
erstellt, um die Ausbildung bestmaoglich zu gestalten. Werden Auszubilden-
de von Anfang an gut betreut, brechen auch weniger ab. Damit Betriebe die
nichtimmer einfache Aufgabe des Ausbildens bestmoglich bewaltigen, sind
im Ausbildungs-Knigge ganz konkrete Praxishilfen integriert, wie z.B. eine
umfangreiche Checkliste fiir den Ausbildungsbetrieb, ein Ablaufschema fiir
Ausbildungsgesprache, Beurteilungsbogen zum Ausbildungsstand — jeweils
aus Sicht des Betriebs und des Auszubildenden — sowie Muster fiir Ausbil-
dungsnachweise. Die neun Schritte zum erfolgreichen Ausbildungsbetrieb
sind als Poster in einer druckfihigen Version im internen Bereich unter
[@ www.dachdecker.de hinterlegt, ebenso wie der komplette Leitfaden.

Fiir Neukunden-Gewinnung sorgt ,DachCheck”, das neue Paket des ZVDH.
H e ra bfa I I e n d e Innungsbetriebe kénnen sich im internen Bereich viele niitzliche Unterlagen
Zi e g el ansehen, um Kunden von den Vorteilen einer regelméfligen Dachwartung zu

iiberzeugen. Mit einer Formulierungshilfe fiir ein Kundenanschreiben kénnen
sowohl Bestandskunden als auch neue Kunden informiert werden. Auch auf die
Problematik des Hausbesitzers bei herabfallenden Ziegeln wird eingegangen. Dazu
gibt es im online-shop eine professionell gestaltete Werbebroschiire fiir individu-
elle Nutzung: [€] www.dachdecker.de (Broschiirenbaukasten). Service bietet dazu
eine Website zum DachCheck. Hier kdnnen sich interessierte Kunden informie-
ren, auch direkt nach einem Betrieb in der Ndhe suchen und gleich eine Anfrage
starten. Innungsbetriebe tragen sich unter [€] http://dachcheck.dachdecker.org
schnell und unkompliziert ein und werden so von potenziellen Kunden gefunden.

Lobbyerfolg im Bau- und Insolvenzrecht

Die Koalitionsfraktionen haben sich auf ein neues Mingel- und Bauvertragsrecht ge-
einigt. Ulrich Marx, ZVDH-Hauptgeschiftsfiihrer erkldrt dazu: ,Es freut uns, dass viele
unserer Forderungen umgesetzt wurden. Vor allem Dachdeckerbetriebe profitieren
in erheblichem Maf} von der neuen Gewdhrleistungs-Regelung, dass nun derjenige
fiir mangelhafte Materialien haftet, der fiir die Materialfehler verantwortlich ist, und
nicht mehr derjenige, der sie eingebaut hat. Auch die neue Regelung zur Insolvenz-
anfechtung gibt mehr Rechtssicherheit im Geschaftsverkehr, vor allem in dem fiir
Dachdeckerbetriebe relevanten Bereich des Bedachungsfachhandels.”

Rechtsicherheit beim Praktikum

Viele Jugendliche nutzen ein Praktikum, um erste Einblicke ins Berufsleben zu ge-
winnen. Oft ist den Betrieben der Unterschied zwischen einem Praktikum und einer
Aushilfsbeschaftigung nicht geldufig. Dazu wirft die Beschaftigung von Schiilern,
Schulabgédngern und Studenten in der betrieblichen Praxis Fragen hinsichtlich ihrer
rechtlichen Behandlung und Bezahlung auf. Einen Uberblick tiber die verschiedenen
Besonderheiten der Beschéaftigung sowie der arbeits-, tarif-, sozial- und steuerrecht-
lichen Beurteilung gibt die neue ZVDH-Unternehmer-Info. Neben der gedruckten
Form wird die Unternehmer-Info auch im internen Mitgliederbereich unter

@ www.dachdecker.de als PDF-Datei bereitgestellt.
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_ _ Polystyrol-Entsorgung
»Neinzum Dienst-  \yeiterhin problematisch

- a
IEIStungspaket Ende letzten Jahres hatte sich der Bundesrat darauf geeinigt, die Einstufung der
HBCD-haltigen Polystyrole als gefahrliche Abfallart fiir ein Jahr auszusetzen. Der
Zentralverband des Deutschen Dachdeckerhandwerks (ZVDH) hatte damals schon
befiirchtet, dass damit die Losung des Entsorgungsnotstands, der durch die ,,neue

Das deutsche Handwerk bekennt

sich ausdriicklich zum europa- Gefihrlichkeit” entstanden ist, nur aufgeschoben, aber nicht behoben ist. Eine
ischen Binnenmarkt. Aber die Voll- aktuelle Umfrage des ZVDH unter

endung darf nicht zum Abbau von seinen Mitgliedsbetrieben scheint

Berufsreglementierungen fiihren. dies zu bestitigen.

Mit dem Anfang Januar 2017 ver- »Auch wenn die Umfrage nicht re-

dffentlichten Dienstleistungspaket prasentativ ist, so haben wir doch

scheint aber genau das zu passie- einen Eindruck tber die jetzige

Entsorgungssituation gewonnen.
Es gibt immer noch Dachdecker-
betriebe, die HBDC-haltige Ddmm-
stoffe nicht entsorgen konnen,
weil sie keine Miillverbrennungs-
anlage finden, die bereit ist, diese anzunehmen. Andere Betriebe ertwdhnen die zum
Teil immer noch hohen Kosten, die bei der Entsorgung anfallen. Insgesamt liegen

ren. Jeder der Gesetzesvorschla-
ge widerspricht dem sogenannten
Subsidiaritatsprinzip. Dieses be-
sagt, dass eine Aufgabe méglichst
von der kleinsten ,zustdndigen”
Einheit ibernommen werden soll.

7

Ubergeordnete Einheiten sollen die Spannbreiten unglaublicher Weise zwischen 200 und 5.000 Euro pro Tonne.
nur dann eingreifen, wenn die un- Dieses Ungleichgewicht bei der Preisgestaltung ist fiir uns nicht nachvollziehbar.
teren Einheiten es nicht kdnnen. Wir fordern daher, die Einstufung des Polystyrols als gefihrlichen Stoff komplett

wieder zuriickzunehmen*, erklart ZVDH-Hauptgeschiftsfiithrer Ulrich Marx.

Vollgewindeschrauben fischer Power-Full

Fir wirtschaftliche Verbindungen von tragenden Holzkonstruktionen
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AGewinnspiel Humor | Impressum

Neu: Apple Watch gewinnen!

Mit Das DACH immer auf der Hohe der Zeit sein. Und das ganz kostenlos.
Mitmachen und gewinnen: die Apple Watch. Sie hat nicht nur alle Funkti-
onen einer Uhr, sie macht mit zahlreichen Apps das Leben leichter. Losungs-
zahl checken, ibermitteln und mit ZEDACH immer dabei sein.

Das Bilderratsel aus Heft IV/2016 hat

' Christine Knopf, Dachdeckerei &

\ Zimmerei Knopf aus Wolfenbiittel
richtig gelost. Sie gewinnt damit die
erste Apple Watch der Ratselserie.
X In Kiirze wird ihr der Gewinn durch

einen Mitarbeiter der Dachdecker-

Einkauf Ost eG, Braunschweig, liber-
bracht. Herzlichen Glickwunsch!
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Zahlen und |
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Hier die Losungssumme der 6 Seiten-
zahlen eintragen, auf denen sich die

oben gezeigten Bilder befinden.

Schicken Sie die Lésungszahl an:

DACHMARKETING GmbH
Holzkoppelweg 21, 24118 Kiel
Fax: 0431 259704-59
dachraetsel@dachmarketing.de

Einsendeschluss ist der 26. Mai 2017.
Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Die Losungszahl aus dem Rétsel
der vorhergehenden Ausgabe: 114.
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Renate Redmann
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DACHMARKETING GmbH
Anzeigenschluss:

Vier Wochen vor Erscheinen
Druck:
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Einzelheftpreis 3,- Euro.

Der Bezugspreis fiir Mitglieder der ZEDACH-Gruppe
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& KEMPER

Fliissig. Sicher. Dicht.

KEMPEROL®
Die Abdichtung.

m Geruchsneutral und I6semittelfrei

m Nachhaltige Systemlésungen

m Fir alle Abdichtungsaufgaben
innen und auBen

m 50 Jahre Erfahrung

m Weltweite Referenzen

KEMPER SYSTEM ist Weltmarktfuhrer
im Segment Flussigabdichtungen.
Nutzen Sie unsere Kompetenz.

KEMPEROL® AC Speed

Vv die schnelle PMMA-
Abdichtung

V bis -5°C verarbeitbar

KEMPEROL® FALLSTOP

v geprift
durchsturz-
sicher

Vv erhéhter
Hagelwider-
stand

Durchsturzsicher

BAU 15143

safe against fall

SYSTEM

& KEMPER

SYSTEM

Ihr Partner fur professionelle
Abdichtungs- und
Beschichtungssysteme

www.kemperol.de



A Personlich: Nachgefragt
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Einpersonlicher Fragebogenan Tom Gladisch, Dach-
deckergeselle aus dem schleswig-holsteinischen
Beringstedt, Bundessieger im Leistungswettbe-
werb der Dachdeckerjugend und Vizeweltmeister
der 26. IFD-Weltmeisterschaft in Warschau.

Tom Gladisch

,,Den Meister machen®

Herr Gladisch, Vize-Weltmeister sein,
was fiir ein Gefiihl?

Es ist ein gutes Gefiihl, einer der besten zu
sein.

Warum sollten junge Menschen Dachdecker
werden?

Weil dieser Beruf nicht eintdnig ist und man
viel lernen kann.

Der beste Ratschlag, den Sie jemals
bekommen haben?

Mach weiter so, egal was kommt und setze
dich nicht unter Druck.

P wmaTeLaN

Was magen Sie an sich am liebsten?
Dass ich mein Handwerk verstehe und bis jetzt
schon viel erreicht habe.

Social Media, Facebook, Twitter etc. -
was sind ihre Info-Quellen?
Facebook.

Worauf sind Sie besonders stolz?
Auf meine Familie und mein Kénnen im
Dachdeckerhandwerk.

Mit wem wiirden Sie gerne mal eine Woche
im Leben tauschen?
Mit gar keinem.

Dachdeckeraushildung,
muss sich was dndern?
Nein, muss es nicht.

lhre Planung fiir die Zukunft?

Erst mal das Haus fertig bauen, dann den
Dachdecker-Meister machen und irgendwann
vielleicht auch eine eigene Firma aufmachen.



Mehr Licht und noch mehr Wohlgefiihl

= 10 % Preisvorteil im Komplettpaket aus Dach-
"PANORAMA" bietet mehr Ausblick und Lichteinfall fenstern, DdAmme- und Anschlussprodukten

= Die neue groBziigige, gaubenahnliche Lichtlésung

= GrofRziigige Fensterflache fiir mehr Raumqualitat
und Kopffreiheit

Erleben Sie noch mehr Tageslicht-Inspirationen im 360°-Rundgang unter www.velux.de/inspiration
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25%
FESTIGKEIT

Braas Dachsteine sind
durchschnittlich 25 %

fester als DINplus es i
vorschreibt y

WENN SIE ES ETWAS HARTER MOGEN.

Bringen Sie den Schutz eines modernen Werkstoffs aufs
Dach. Mit Dachsteinen von Braas. Sie werden aus einem
Hightech-Werkstoff hergestellt, der sie 25% fester macht als
es DINplus vorschreibt. Unsere Dachsteine sind damit quasi
unverwdstlich. Darauf geben wir 30 Jahre Material-Garantie
sowie eine Zusatz-Garantie auf Frostbestdndigkeit. Unsere

Dachsteine liegen absolut sicher auf dem Dach, sind extrem
frostbestdndig und hdrten im Lauf der Jahre sogar weiter aus.
Innovative Oberflichen sorgen daflr, dass sie ldnger sauber
bleiben und das Dach damit Uber Jahrzehnte schon.

Weitere Infos: www.braas.de
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BRAAS

ALLES GUT BEDACHT




